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EDITAL DE LICITACAO

PREGAO.PRESENCIAL N° 20/2023 Retirado /

L

PROCESSO N° 614/2023
Itaara-RS Ass

DATA DE ABERTURA: 21/09/2023 HORARIO: 9h (Entrega dos Envelopes)

LOCAL: Centro Publico de Convivéncia, Situado a Rua Dr. Agostinho Almeida, n.° 600, centro,
CEP 97.185-000.

INFORMAGCOES: O Edital estara disponivel no site www.itaara.rs.gov.br e maiores informacoes
poderao ser obtidas através do telefone (55) 3227 2000 ou pelo e-mail compras@itaara.rs.gov.br,
das 08h as 14h. :

PREAMBULO

O Municipio de Itaara, por meio da Prefeita Municipal, Sr®. Salete Desconzi, torna publico para
conhecimento dos interessados, que na data, horario e local, acima indicados, procedera pela
realizacdo de licitagdo, registrada na modalidade PREGAO, na forma PRESENCIAL, do tipo de
MENOR PRECO, POR KM RODADO, conforme descrito neste Edital e seus Anexos. Este
procedimento licitatorio obedecera, integralmente, a Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002, e
Decreto Municipal n°® 434 /2006, que institui a modalidade Pregao no Municipio de Itaara - RS, e
subsidiariamente, as normas federais inerentes ao tema, em especial, a Lei Federal n° 8666/93 e
Lei Complementar 123 /2006 com suas posteriores alteracoes. '

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratagdo de empresa(s) para a Prestacdo de
Servicos de Transporte Escolar para os alunos da Rede de Ensino Municipal de Itaara - RS,
referente as linhas 01, 02, 03, 04, 07, 08, 09 e 11, de acordo com os Memoriais Descritivos,
Planilhas de Custos, condi¢gées dos servicos, justificativa e demais disposicoes constantes no
Termo de Referéncia, em anexo.

2. DAS PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL

Também constituem este Edital de Licitacao:

Anexo I - Modelo de Minuta de Contrato de Prestagao de Servigos;

Anexo II - Modelo de Declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitagdo (Esta declaracao
devera ser apresentada, em separado, antes da abertura dos envelopes);

Anexo III - Modelo de Declaracido de enquadramento como ME ou EPP (Esta declaracao devera
ser apresentada, em separado, antes da abertura dos envelopes; ou dentro do envelope da
proposta de precos);

Anexo IV — Modelo Declaracao de Conhecimento do Itinerario;

Anexo V — Modelo de Declaragéao conjunta:

a) Declaracao Negativa de Idoneidade;

D) Inexisténcia de fato impeditivos;

c) Declaragdo que nao emprega menores

d) Nao participagédo de servidor publico
Anexo VI — Termo de Referéncia

Anexo VII - Modelo de Proposta Financeira

Anexo VIII — Modelo de Planilha Sintética de Composicao de Custos
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Anexo IX- Memorial Descritivo das Linhas

Anexo X - Modelo de Procuragao
Anexo XI - Tabela ANP Agosto / 2023

Anexo XII - Convencéao Coletiva do Trabalho — 2023/2024

3. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderdao participar deste Pregdo quaisquer interessados que detenham atividade
pertinente e compativel com o objeto acima, conforme disposto nos respectivos atos constitutivos
e, que satisfacam as condicées deste Edital, inclusive quanto a documentacao.
3.2. Nao sera admitida nesta licitacdo a participacao de pessoas fisicas ou juridicas:
3.2.1. Em processo de dissolucao, liquidagao, faléncia, concordata, recuperagéao judicial,
recuperacgao extrajudicial, fusdo, cisdo ou incorporacéo;
3.2.2. Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracao Publica
suspensa, ou que por esta tenham sido declaradas inidoneas;
3.2.3. Que estejam reunidas em consércio ou sejam controladas, coligadas ou
subsidiarias entre si, ou ainda, qualquer que seja sua forma de constituicdo, estejam
participando concomitantemente no processo licitatorio;
3.2.4. Estrangeiras que nao estejam autorizadas a funcionar no Pais;
3.2.5. Demais pessoas fisicas ou juridicas que se enquadrem nas vedagoes previstas no
artigo 9°, da Lei n° 8.666, de 1993, ou que a lei proiba;
3.3. Os licitantes deverao ter pleno conhecimento dos termos deste Edital e seus Anexos, sem
poder invocar qualquer desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulacao da
proposta ou do integral cumprimento do contrato, nao sendo aceitas reivindicacoes posteriores
sob quaisquer alegacdes.

3.4. Os licitantes sd@o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.
3.5. A participacdo neste Pregdo importa a licitante, a irrestrita aceitacdo das condigoes

estabelecidas no presente Edital e seus anexos, bem como na observancia dos regulamentos,
normas e técnicas aplicaveis.

3.6. O licitante arcara com todos os custos diretos e indiretos para a preparagao e
apresentacédo de sua proposta, independentemente do resultado do processo licitatoério.
3.7. O poder Executivo Municipal de Itaara reserva-se o direito de revogar a presente licitacao

por razoes de interesse publico ou anula-la no todo ou em parte, por vicio ou ilegalidade, sem que
caiba direito indenizatério a quaisquer dos licitantes.

4. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1. O licitante devera se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro por um
representante que, devidamente munido de documento que o credencie a participar deste
procedimento licitatério, venha a responder por sua representada, devendo, ainda, no ato de
entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a Carteira de Identidade ou outro documento
equivalente.

4.2. O credenciamento far-se-a por meio de instrumento publico de procuracdo ou
instrumento particular (Modelo Anexo X), por firma reconhecida, com poderes para formular
ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do
licitante. Em sendo sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigacdbes em nome da empresa, devera estar
expressamente disposto no Estatuto, Contrato Social ou documento equivalente.

4.2.L. A nao apresentagido de documento que credencie o representante. nao
desclassificara ou inabilitara a licitante, mas impedira o seu representante de se
manifestar e responder em nome do licitante.
4.3. Apresentar cépia do Estatuto, Contrato Social ou documento equivalente,
devidamente autenticado.

4.3.1. A apresentacido deste documento substitui a copia exigida na habilitagéo.

4.3.2. A nao apresentacdo do contrato social ou documento equivalente, na fase de
credenciamento, nao desclassificara ou inabilitara a licitante, mas impedira o seu representante
de se manifestar e responder em nome do licitante.
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e Apresentar declaracdo dando ciéncia de que o licitante cumpre plenamente

requisitos habilitatdérios, conforme Modelo - Anexo II.

4.4.1. A auséncia deste documento impede a empresa de participar do certame.
4.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, para assegurar o estabelecido na Lei
Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, a qual institui o Estatuto da Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte, deverdo apresentar ao Pregoeiro, no envelope da proposta ou no
credenciamento, Declaracdo de enquadramento como ME ou EPP, devidamente assinada pelo
seu representante contabil (conforme Modelo-Anexo III).

4.5.1. A declaracdo devera estar datada dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores
a data da sessao de abertura dos Envelopes, sob pena de nao ser aceita.

4.5.2. A certiddo fornecida pela Junta Comercial substitui a declaragao constante do
Anexo III.

4.5.4. Qualquer outro modelo de declaracdo devera conter todas as informacodes
constantes do Modelo - Anexo III, sob pena de ndo ser aceita.

4.5.5. A Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte que possuir restricao em qualquer
dos documentos de regularidade fiscal, previstos neste Edital, tera sua habilitacao
condicionada & apresentacdo de nova documentagédo, que comprove a sua regularidade
em 05 (cinco) dias uteis, a contar da data em que for declarada como vencedora do
certame.

4.5.6. O beneficio de que trata o item anterior ndo eximira a Microempresa € a Empresa
de Pequeno Porte, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresente alguma
restricao.

4.5.7. O prazo de que trata o item 4.5.5 podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

4.5.8. A nao regularizagdo da documentagdo, no prazo fixado, implicara na decadéncia
do direito a contratacdo, sendo facultado a Administragdo convocar o0s licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitacao.

4.5.9. A nao apresentacdo da Declaracdo de enquadramento como ME ou EPP,.r'la fase
de credenciamento ou no envelope da proposta, ndo desclassificara ou inabilitara o
licitante, mas o impedira de utilizar os beneficios da respectiva lei.

4.6. Os documentos referentes ao credenciamento/representagédo (item 4) deverao, constar
FORA dos envelopes da proposta e da documentagédo, devendo ser entregues ao Pregoeiro, que
fara o credenciamento dos participantes.

4.6.1. No momento do credenciamento, caso algum dos documentos solicit_a(_:los esteja
dentro do envelope da documentagdo ou da proposta, o pregoeiro podera solicitar que o
representante presente abra o envelope e retire o documento, lacrando-o logo em seguida.

4.7. E facultado ao licitante o direito de ndo estar presente na sessao publica de licitagao,
devendo, nesse caso, enviar a Declaracdo dando ciéncia de que cumpre plenamente os
requisitos habilitatorios (Anexo 1I) fora dos envelopes da Proposta ¢ da Documentagao, conforme
item 4.4,

4.8. Nzo sera admitido o credenciamento de um mesmo representante para mais de um
licitante, salvo naqueles casos em que os proponentes estejam participando de itens ou lotes
diferentes.

4.9. Apos o credenciamento, ndo cabera desisténcia das propostas, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.
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4.10. Apos o horario fixado para a entrega dos envelopes, nao mais serdo admitidos novos
proponentes para fins de credenciamento.

5. DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

5.1: A reuniao para recebimento e para abertura dos envelopes contendo a Proposta de Precos
de interesse do proponente e os documentos que a instruirem, sera publica, dirigida por um
Pregoeiro e realizada de acordo com a Lei Federal 10.520/02, Lei Federal 8666/93, Decreto

Municipal 434/2006, em conformidade com este Edital e seus Anexos, no local e horario
constantes no inicio deste documento.

_5.2. A Documentacdo de habilitagdo e a Proposta de Pregos deverdo ser apresentados,
impreterivelmente, até o dia, hora e local ja fixados no inicio deste edital, em 2 (dois) envelopes (da
proposta e de habilitagao), devidamente lacrados.

5.3. Os envelopes deverao conter, ainda, em sua parte externa, os dizeres:

ENVELOPE 01 - PROPOSTAS DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA - RS
SETOR DE COMPRAS E MATERIAIS

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 20/2023
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ

EMAIL E FONE

ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA - RS
SETOR DE COMPRAS E MATERIAIS

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 20/2023
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ

EMAIL E FONE

5.4. Primeiramente serdo abertos os envelopes contendo as Propostas de Precos, sendo feita a
sua conferéncia e posterior rubrica.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS
6.1. Na Proposta de Precos devera:

6.1.1. Constar 01(uma) via original, impressa em papel, digitalizada ou datilografada, em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressoes técnicas de uso corrente, redigida com
clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada pelo representante legal do licitante proponente.

6.1.2. Fazer mencdo ao numero desse Pregdo e conter o nome ou razao social do
proponente, enderegco completo, telefone, fax e endereco eletronico (e-mail), este
ultimo se houver, para contato, bem como: nome, CPF e cargo do representante da
empresa que firmara contrato com a administracao.

6.1.3. Ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacao.

6.1.4. Constar na proposta o valor unitdrio do Km rodado, e o valor total anual do
item cotado, em moeda corrente nacional (R$ 0,00), conforme relacao de itens
especificados no objeto no Anexo VII - Proposta de Preco. Em caso de divergéncia entre
os valores unitarios e totais, serdo considerados os primeiros.

6.1.4.1. O preco total proposto devera contemplar todas as despesas necessarias a
execucao dos servicos, bem como mao de obra, leis sociais, tributos, impostos, taxas,
servicos de terceiros, obrigacoes trabalhistas, previdenciarias, transporte (frete), seguros,
licencas, enfim, tudo que se fizer necessario a perfeita entrega do objeto licitado, mesmo
que nao especificado neste Edital, bem ainda, deduzidos quaisquer descontos que
venham a ser concedidos.
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6.2. Devera ser apresentada obrigatoriamente, junto com a proposta, planilha de

composicdo de precos (planilha de custos Anexo VIII) para cada roteiro, sob pena de
desclassificacao.

6.3. A omissao da resposta de qualquer dos quesitos de avaliagdo, tais como,
informacgoes técnicas ou outra documentacado que comprove a veracidade da informacao,
podera implicar na sumaria desclassificagdo da proposta.

6.4.' A simples apresentacdo da proposta, por si sé6 implicara a plena aceitacdo por parte
do licitante de todas as condigoes deste edital, independentemente de transcrigao.

6.5. Apresentar quaisquer outras informagboes afins que julgar necessarias ou
convenientes.

6.6. A planilha de composicao de precos (planilha sintética de custos) somente sera

aceita apods a averiguagao e analise com manifesto do fiscal do contrato e do coordenador
do transporte escolar.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS, DOS LANCES E DO DESEMPATE
7.1. Do Julgamento das Propostas:

7.1.1. As Propostas serdo julgadas e adjudicadas pelo MENOR PRECO por km rodado,
conforme definidos neste Edital e seus Anexos.

7.1.2. Serdao proclamados pelo Pregoeiro, os proponentes que apresentarem a proposta
de MENOR PRECO, definido no objeto deste Edital e seus Anexos e, as propostas com

precos até 10% (dez por cento) superiores aquele ou, as propostas das 03 (trés) melhores
ofertas.

7.2 Dos Lances

7.2.1. Aos proponentes proclamados conforme item 7.1.2 sera dado oportunidade para
nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e
decrescentes, comecando pelo proponente que ofertou o maior valor e os demais em
ordem decrescente de valor.

7.2.2. Aberta a etapa competitiva (fase de lances), os licitantes deverao ofertar lances
verbais, de forma clara e expressiva, obedecendo a ordem de classificagcao de propostas
lance menos vantajosa a mais vantajosa a Administracdo, sendo o licitante
imediatamente informado do seu recebimento e respectivo valor;

7.2.3. Os licitantes poderao oferecer lances observando sempre o MENOR VALOR
ofertado pelo ITEM, objeto apregoado;

7.2.4. Somente serdo aceitos os lances cujos valores forem por menor valor total ao
ultimo lance que tenha sido anteriormente registrado;

7.2.5. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
foi recebido e registrado em primeiro lugar, sendo os demais ofertados conforme ordem
de classificacao de ofertas;

7.2.6. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada quando houver desisténcia de
proponentes em reduzir precos, ofertar lances e destes restarem somente 02 (dois) e o
segundo menor prego ndo mais cobrir o valor ofertado pelo primeiro. Apos este ato sera
encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, exclusivamente pelo critério do
menor preco.

7.2.7. Apoés o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera solicitar

contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance com menos valor
total do obtido, c¢/ou dccidir sobrc a sua accitagao;

7.2.8. Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades constantes neste Edital.

7.2.9. Apos este ato, sera encerrada a etapa competitiva e, ordenadas as ofertas,
exclusivamente pelo critério do menor prego.

7.2.10. O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentados
pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus Anexos, decidindo
motivadamente a respeito.

Secretaria Municipal de Educagio e Desporto/RS '
Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000 @

Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401



7.3.

Proc. N.°: _bﬁ[m
Estado Do Rio Grande Do Sul ris.. %0/

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA R‘"’"“:M—-
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO

7.2.11. Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condigoes
habilitatorias pelo licitante que a tiver formulado, podendo ser com base nos dados
cadastrais, assegurando o .direito de atualizar seus dados no ato, ou, conforme
documentacao apresentada na propria sessao, quando for o caso.

7.2.12. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o

licitante vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto deste Edital e seus Anexos, pelo
Pregoeiro.

7.2.13. Apos a fase de lances o licitante vencedor devera apresentar a nova proposta, em

até 2 (dois) dias uteis, com o valor global adjudicado, ajustando os valores a planilha
vencedora.

7.2.14. Se a oferta nao for aceitavel ou se o licitante nado atender as exigéncias
editalicias, o Pregoeiro examinara as ofertas subseqlientes, na ordem de classificacao, até
a apuracao de uma proposta que atenda a todas as exigéncias, sendo o respectivo
licitante declarado vencedor e a ele adjudicando os produtos, definidos no objeto deste
Edital e seus Anexos.

7.2.15. Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final devera obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro
e licitantes presentes, ressaltando-se que podera constar a assinatura da equipe de
apoio, sendo-lhes facultado este direito.

7.2.16. Verificando-se, no curso da analise, descumprimento de requisitos estabelecidos
neste Edital e seus Anexos, a Proposta sera desclassificada.

7.2.17. Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagéo impressa
em Sessdo e na proposta especifica, prevalecera a da proposta.

7.2.18. Os precos finais propostos serdo considerados completos e suficientes para a
execucdo de todo o servico objeto desta licitacdo, sendo desconsiderada qualquer
reivindicacédo de pagamento adicional quando devida e erro ou ma interpretacao de parte
do licitante.

7.2.19. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista no objeto deste
Edital e seus Anexos.

Do Desempate:

7.3.1. Como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de contratacdo para as
Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte que comprovarem o respectivo
enquadramento, na forma deste edital e da lei.

7.3.2. Entende-se como empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pela Microempresa e pela Empresa de Pequeno Porte sejam de até 5% (cinco por cento)
superior ao melhor prego.

7.3.3. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera convocada
a apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apos o encerramento
dos lances, sob pena de preclusao;

b) Se a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte, convocada na forma da alinea
anterior, nao apresentar nova proposta, inferior a de menor preco classificada, sera
facultada, pela ordem de classificacéo, as demais Microempresas € Empresas de Pequeno
Porte remanescentes, que comprovarem o respectivo enquadramento, a apresentacao de
nova proposta, no prazo e na forma prevista na alinea “a” deste item;

¢) Se houver duas ou mais Microempresas e/ou Empresas de Pequeno Porte com
propostas iguais, sera realizado sorteio para estabelecer a ordem em que serao
convocadas para a apresentacdo de nova proposta, na forma das alineas anteriores.

7.3.4. A situacdo de empate sera verificada antes da fase de negociagao.

7.3.5. Se nenhuma Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte satisfazer as exigéncias
do item 7.2 deste Edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da
proposta originalmente de menor valor classificada.
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7.3.6. O disposto no subitem 7.2.1 deste Edital, ndo se aplica as hipoteses em que a

proposta de menor valor inicial tiver sido apresentada por Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte.

7.3.7. As demais hipoteses de empate terao como critério de desempate o sorteio
efetuado em ato publico, com a convocagao prévia de todos os licitantes.

8. DA HABILITACAO

8.1. Somente poderdao participar desta licitagdo empresas brasileiras ou empresas
estrangeiras em funcionamento no Brasil, pertencentes ao ramo do objeto licitado.

8.2. Para fins de Habilitacdo Juridica devera ser apresentado:

8.2.1. Registro comercial, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado (a copia apresentada no credenciamento substitui esta exigéncia).

. 8.2.1.1. em se tratando de sociedades por acgodes, acompanhados de documentos de
eleicao de seus administradores;

8.2.1.2. quando se tratar de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, apresentar Decreto de autorizacdo, e, quando a atividade assim o exigir, ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente.

8.2.2. O licitante deve declarar, sob as penalidades cabiveis, que ndo foi declarado
inidéneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos do inciso 1V,
do artigo 87 da Lei n° 8.666/93, e suas alteragoes; e a inexisténcia de fato que possa
impedir sua habilitacdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser
contratado pela Prefeitura Municipal de Itaara, nos termos do § 2° do artigo 32 da Lei n°
8.666/93. (Modelo-Anexo).

8.2.3. O licitante deve declarar que nido emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo a partir de
quatorze anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do disposto no inciso V do art. 27
da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999. (Modelo-Anexo).

8.2.4. Declaracdo da licitante de que ndo possui em seu quadro societario servidor
publico da ativa, ou empregado de empresa piblica ou de sociedade de economia
mista, nos termos das vedagdes previstas no Art. 9°, da Lei n° 8.666/93, ou que a lei
proiba, conforme (Modelo-Anexo).

8.3. Para verificaciao da Regularidade Fiscal e Trabalhista devera ser apresentada:

8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

8.3.2. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativamente a débitos de
tributos e contribuicoes federais e divida ativa da Unido.

8.3.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual - certidao negativa de débito
ou positiva com efeitos de negativa — do domicilio ou sede da empresa ou outra
equivalente na forma da lei.

8.3.4. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal — certiddao negativa de
débito ou positiva com efeitos de negativa — do domicilio ou sede da empresa ou outra
equivalente na forma da lei.

8.3.5. Certificado de regularidade para com o FGTS.

8.3.6. Prova dec recgularidade para com a Justiga do Trabalho, por meio da Certidio

Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.4. Para verificacao da Qualificacdo Econémico-Financeira devera ser apresentado:

8.4.1. Apresentar Certiddo negativa de faléncia, concordata ou recuperacio, expedida
pelo distribuidor do foro da comarca da sede da pessoa juridica.

8.4.2. Balanco Patrimonial e Demonstra¢cdées Contabeis do altimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei (registro na Junta Comercial ou o6rgao
competente, termos de abertura e encerramento, etc.), que comprovem a boa situacao
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financeira da empresa, vedada a sua substituicAdo por balancetes ou balancos
provisorios, podendo ser atualizados, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da
data de apresentacao da proposta, tomando como base a variagdo, ocorrida no periodo,
do Indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna - IGP-DI, publicado pela Fundacéo
Getulio Vargas - FGV ou de outro indicador que o venha substituir.

20 Bt
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8.4.2.1. A sociedade criada no exercicio em curso devera apresentar fotocopia do Balanco

de Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial ou oérgiao
competente;

8.4.2.2..Entende—se que a expressao “na forma da lei” constante no item 8.4.2 engloba,
no minimo: balango patrimonial e DRE, registro na Junta Comercial ou orgao
competente, termos de abertura e encerramento).

8.4.2.2.1. As copias deverao ser originarias do Livro Diario devidamente formalizado e
registrado.

8.4.2.3. A empresa optante pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital - SPED podera
apresenta-lo na forma da lei.

8.4.3. Memorial de Calculo contendo a boa situagao financeira, avaliada pelos Indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG), Liquidez Corrente (LC) e Grau de
Endividamento(GE) resultantes da aplicacado das seguintes formulas:

Liquidez Corrente: LC = AC / PC (igual ou superior a 1,0)

Liquidez Geral: LG = (AC + RLP) / (PC + ELP) (igual ou superior a 1,0)
Solvéncia Geral: SG = A REAL / (PC + ELP) (igual ou superior a 1,0)

Grau de Endividamento: GE = PC+PELP/AT (igual ou inferior a 0,75)

Onde:

AC = Ativo Circulante;

PC = Passivo Circulante;

RLP = Realizavel a Longo Prazo;

ELP = Exigivel a Longo Prazo;

A REAL = ativo total diminuido dos valores néao passiveis de conversdo em moeda;
PELP = Passivel exigivel a longo prazo;

AT = Ativo Total

8.4.3.1. Se necessaria a atualizacdo do balanco, devera ser apresentado, juntamente com
os documentos em apreco, o memorial de calculo correspondente.

8.5. Disposicoes Gerais da Habilitacado:

8.5.1. As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos ex_igidos no
envelope de Documentacao, ou os apresentarem em desacordo com 0 estabelecido nesse
Pregdao, ou ainda, com irregularidades, serao inabilitadas, nao se admitindo
complementacéo posterior, observados os principios da proporgao e razoabilidade.

8.5.2. Os documentos pertinentes e exigidos neste Edital, dentro do Envelope n° 02,
deverao, de preferéncia, ser entregues numerados sequencialmente e na ordem indicada,
a fim de permitir maior rapidez durante a conferéncia e exame correspondente.

9. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
9.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propqstas, qual(-:luer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do Pregao.

9.1.1. Nao serdo reconhecidas as impugnacées depois de vencidos os respectivos prazos
legais.

9.1.2. Em regra, a impugnacéo devera ser entregue no Setor de Compras € Ma‘teriais,‘ por
via postal ou pessoalmente, devendo respeitar, obrigatoriamente, o prazo definido no item
9.1 deste edital.

9.1.3. Quando as impugnacdes forem enviadas via e-mail, os originais deveréo ser
entregues no Setor de Compras e Materiais deste Municipio, necessariamente, até cinco
dias continuos da data do término do prazo estabelecido no item 9.1 deste edital.
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9.1.3.1.‘ O licitante ou pessoa que se utilizar dessa forma de transmissao, torna-se
responsavel pela qualidade e fidelidade do material transmitido, e por sua entrega neste
Orgéo.

9.1.4. Cabera ao Setor de Compras e Materiais decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e
quatro (24) horas do efetivo recebimento da mesma.

10 - DOS RECURSOS

'10.1. i Declarado o vencedor, qualquer Licitante podera manifestar imediata e motivadamente a
mte_nc;ao de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para a apresentagao das
razoes de recurso, ficando os demais Licitantes desde logo intimados para apresentar as

contrarrazdes, em igual nimero de dias, que comecardo a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

102 A falta de manifestacao imediata e motivada do Licitante importara a decadéncia do
direito de recurso e adjudicacdo do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

10.3. Qualquer recurso e impugnacao contra a decisdo do Pregoeiro, nao terao efeito
suspensivo.

10.4. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.5. A peticdo podera ser feita na propria sessido de recebimento, e, se oral, sera reduzida a
termo em ata.

10.6. Os recursos, desde que motivados em ata, deverao ser enviados da mesma forma que as
impugnacoes.

10.7. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Setor de
Compras e Materiais da Prefeitura Municipal de Itaara - RS, nos dias uteis no horario de
expediente externo.

11. DA ASSINATURA DO CONTRATO

11.1. Esgotados todos os prazos recursais, a Administragao convocara o representante legal da
empresa licitante vencedora para, no prazo de 10 (dez) dias apos o recebimento do empenho,
assinar o contrato, aceitar o instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contratacgao,
nos termos do art. 64, da Lei Federal n° 8.666/93 e sem prejuizo das sangoes previstas no art. 81
da mesma Lei.

11.2. Se dentro do prazo a empresa convocada nao assinar o Contrato, a Administragéao
convocara as licitantes remanescentes na ordem de classificagao das propostas, para a assinatura
do mesmo; ou entdo, revogara a licitacdo, sem prejuizo da aplicacédo de penalidade.

11.3. No Contrato a ser assinado com o vencedor da licitacdo constara as clausulas
necessarias previstas no art. 55 e a possibilidade de rescisao do mesmo, na forma determinada
nos art. 77, 78 e 79 da Lei Federal n°. 8.666/93.

12. DO LOCAL, PRAZO E CONDICOES DA PRESTACAO DO SERVICO

12.1. O servico devera ser executado conforme especificacoes técnicas do Termo de Referéncia.

12.2. O contrato tera vigéncia a partir da sua assinatura no periodo letivo de 03 meses do
calendario do 2° semestre do ano de 2023, com previsdo de inicio em 02/10/2023, podendo ser
renovado pelas partes por iguais e sucessivos periodos até atingir o prazo maximo de vigéncia 60
(sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei n° 8.666/93, a menos que qualquer
uma das partes formalize a intencao de nao renovagao.

12.3. As despesas decorrentes de transporte, seguro e demais encargos e tributos competem,
exclusivamente, ao licitante vencedor.

12.4. Os servicos deverdo ser prestados em conformidade com as especificagoes deste edital e
seus anexos. Sendo constatada qualquer irregularidade, o prestador devera adequar a prestacao
dos servicos dentro das condi¢des ideais, cujo prazo sera determinado no ato pelo responsavel do
recebimento e imediatamente comunicado a Secretaria de Municipio da Educagao e Desporto para
que seja(m) adotada(s) a(s) sangao(oes) cabivel(eis).
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12.5. A nfélo conformidade do servico em desacordo dentro do prazo estipulado pela fiscalizacéao
da Secretaria de Municipio de Educagdo e Desporto, sera considerado como nédo entregue,
estando sujeita a multa conforme prevé o item 17 deste edital.

12.6. Caso os servigos nao sejam adequados no prazo estabelecido no subitem anterior, ou
caso 0s novos servigos também sejam rejeitados, estara a Contratada incorrendo em atraso na
entrega, sujeita a aplicagéo das sangdes legais previstas.

12.7. Os custos dos servigos rejeitados correrao exclusivamente a expensas da Contratada.

13. DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado em 05 (cinco) dias do recebimento da Nota Fiscal pelo fiscal
do contrato. Para tanto a referida fatura devera estar devidamente visada pelo responsavel da
Secretaria requisitante e entregue em até 02 (dois) dias para a Secretaria de Municipio de
Financas iniciar o procedimento devido.

13.1.1. Devera constar obrigatoriamente nas notas fiscais/faturas o namero do empenho.
13.1.2. A Contratada devera fornecer relacdo com as seguintes informagées: nome completo,
CPF, cargo ou atividade exercida, dos empregados na contratante;

13.1.3. A Contratada devera fornecer os seguintes documentos, mensalmente, em anexo a
nota fiscal,

13.1.3.1. Comprovante de pagamento dos empregados e/ou declaragcdao de que o
proprietario da empresa executa o transporte;

13.1.3.2. Comprovante de pagamento de FGTS e INSS
13.1.3.3. Certidao Negativa Municipal, Estadual, Federal e FGTS.

13.2. O pagamento sera creditado em conta corrente da empresa, através de Ordem Bancaria
contra qualquer instituicdo bancaria indicada na proposta, devendo para isto ficar explicitado o
nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o
crédito.

13.2.1. Os pagamentos serdo concretizados em moeda vigente do pais.

13.3. O pagamento somente serd liberado apos o recolhimento de eventuais multas que lhe
tenham sido impostas em decorréncia de inadimpléncia contratual.

13.4. Qualquer erro ou omissdo havidos na documentagao fiscal ou na fatura sera objeto de
correcdo pela empresa e havera, em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o
problema seja definitivamente regularizado.

13.5. O Municipio reserva-se o direito de suspender o pagamento se o servi¢o for entregue em
desacordo com as especificagdes constantes deste instrumento e seus anexos.

13.6. Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal devidamente atestada, ao valor
devido serdao acrescentados juros calculados pro rata die, de acordo com a variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. Os recursos orcamentarios para a despesa correrdo por conta da seguinte(s) dotagao(oes)
orcamentaria(s):

Orgio: 07 — Secretaria de Educacéo e Desporto

Unid.: 03 — Recursos Proprios e Outros Vinculos

Projeto/Atividade: 2.048 — Transporte Escolar

Elemento: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - Cédigo: 335
Despesa Desdobrada: 3.3.90.39.76.00 — Transporte Escolar - Cédigo: 2575

Recurso: 1553 — Transferéncia de recursos do FNDE Refer

Orgiao: 07 — Secretaria de Educacao e Desporto

Unid.: 03 — Recursos Proprios e Outros Vinculos

Projeto/Atividade: 2.048 — Transporte Escolar

Elemento: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica — Cédigo: 1696
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Despesa Desdobrada: 3.3.90.39.76.00 — Transporte Escolar - Cédigo: 2571
Recurso: 1550 - Transferéncia do Salario-Educacao

15. DO REAJUSTE

15.1. Os precos do presente contrato sofrerdo reajustes, apos decorridos 12 (doze) meses de

contratacdo, conforme determina o §1.° do art. 2° da Lei Federal n° 10.192, de 14 de fevereiro de
2001.

§1.° Sob nenhuma hipétese ou alegacao sera concedido reajuste retroativo a data em que a

Contratada legalmente faria jus se ela nao fizer o respectivo pedido de reajuste dentro da vigéncia
do contrato.

§2.° Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou impeditivos da execug¢ao do ajustado,
podera ser admitida a revisdo do valor pactuado, objetivando manter o equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato, sempre observando as atualizacdes dos custos fixos e/ou variaveis
na planilha de composicao de custos.

§3.° O valor e a data do reajuste serdao informados mediante apostila.

PARAGRAFO UNICO - O indice a ser utilizado em possiveis reajustes sera o IPCA - Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, ou
atualizacoes dos custos fixos e/ou variaveis na planilha de composicao de custos.

16. DAS OBRIGACOES

16.1. Constituem obrigacdoes do Contratante:
16.1.1. Efetuar o pagamento ajustado;
16.1.2. Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execugao do contrato;
16.1.3. Receber o objeto do contrato, desde que atendias as exigéncias e condi¢coes deste
edital e seus anexos;
16.1.4. Atestar as Notas Fiscais/Faturas correspondentes aos servigos prestados.

16.2. Constituem obrigacoes da Contratada:

16.2.1. A execucdo dos servicos sera prestada diretamente nas condigbes e locais
especificados nos trajetos (roteiros) indicados nos Memoriais Descritivos das Linhas -
Anexo IX, com vistas ao atendimento dos alunos com Necessidades Educacionais
Especiais e os demais residentes na Zona Rural e Urbana da Rede Municipal de Ensino;

16.2.2. Manter durante a execucdo deste contrato todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagédo exigidas na licitacéo;

16.2.3. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer agoes, demandadas
decorrentes de danos seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se, outrossim, por quaisquer responsabilidades decorrentes de agoes judiciais
de terceiros, que lhes venham a ser exigidas por forca da lei, ligadas ao cumprimento do
presente contrato;

16.2.4. Assumir inteira responsabilidade pelas obrigacoes fiscais, comerciais e
tributarias decorrentes da execucgao do presente contrato;

16.2.5. Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes de frete, seguro e demais
encargos;

16.2.6. Se for o caso, a Contratada dcvera fornecer informagdes contendo nome
completo, CPF, cargo ou atividade exercida, lotagéo e local de exercicio dos empregados
na contratante, para fins de divulgacao na internet.

16.2.7. Os veiculos deverdo estar no local e hora previamente informados pela Secretaria
de Municipio de Educagdo e Desporto, para efetuar o transporte dos alunos com
antecedéncia minima de 5(cinco) minutos, cumprindo fielmente os horarios e locais que
serdo determinados pela Administragdo no inicio da prestacdo dos servigos, os quais
atenderao aos turnos da manha e/ou tarde.
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16.2.8. A contratada prestara os servigos no periodo letivo referente ao segundo semestre
de 2023, conforme indicado no Termo de Referéncia — Anexo VI, podendo ser renovado
pelas partes por iguais e sucessivos periodos até atingir o prazo maximo de vigéncia 60

(sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei n° 8.666/93, a menos que
qualquer uma das partes formalize a intencao de nao renovagao;

16.2.9. A contratada responsabilizar-se-a pelo abastecimento do veiculo e manutencao
total incluindo as pegas de reposicdo e todas aquelas que apresentarem defeitos por uso

continuo, bem como, pneus, troca de 6leo do motor, cambio e filtro, dentre outros que
por ventura vierem a ser necessarios;

16.2.10. Em caso de acidente ou qualquer tipo de defeito ou manutencao, a contratada
devera substituir imediatamente o veiculo que estiver prestando servigo por outro com,
no minimo, as mesmas especificacoes e caracteristicas;

16.2.11. A contratada se responsabilizara pelas despesas com o motorista, bem como
pelos acessorios obrigatérios exigidos pelo novo Codigo Nacional de Transito;

16.2.12. Em caso de locacdo de veiculos para a prestagdo dos servigos a contratada
devera apresentar comprovacédo de revisdo dos veiculos locados, em oficinas que tenham
registro da Junta Comercial do Rio Grande do Sul,;

16.2.13. A Contratada devera colocar a disposi¢cdo do contratante, os veiculos do tipo
6nibus e micro-6nibus, na quantidade suficiente para atender os roteiros descritos no
Termo de Referéncia, bem como providenciar substituicdo imediata daqueles que
apresentarem defeito, em condi¢des de pronto atendimento;

16.2.15. As contratacoes dos motoristas feitas pelo vencedor do certame serdo regidas
pelas disposi¢des de direito privado e pela legislacao trabalhista, nao se estabelecendo
qualquer relacdo entre terceiros e o Municipio de Itaara — RS;

16.2.16. A contratada devera apresentar os veiculos limpos, abastecidos (tanque cheio) e
com manutencao em dia;

16.2.17. Os veiculos a serem utilizados no transporte Escolar deverao obedecer as
determinacoes constantes na Legislacao Especifica;

16.2.18. A Empresa contratada devera apresentar a documentacao em seu nome e
regularizada junto ao DETRAN- RS, referente aos veiculos utilizados no Transporte
Escolar;

16.2.19. Os veiculos devem estar conforme a Lei 9.503/97/Codigo de Transito
Brasileiro, itens I a VII, art. 136 especificamente: “IIl - pintura de faixa horizontal na cor
amarela, com quarenta centimetros de largura, a meia altura, em toda a extensado das
partes laterais e traseiras da carroceria, com distico ESCOLAR em preto, sendo que, em
caso de veiculo de carroceria pintada na cor amarela, as cores aqui indicadas devem ser
invertidas”;

16.2.20. S6 poderdo executar o objeto os veiculos com documentacdo € vistoria
devidamente realizada e aprovada pelo Municipio de Itaara, bem como estar de acordo
com o Cédigo Transito Brasileiro.

16.2.21. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do objeto contratado,
sem prévia € expressa anuéncia da CONTRATANTE.

16.2.22. Responder pelas despesas resultantes de quaisquer agoes, demandadas
decorrentes de danos, seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos,
obrigando-se, igualmente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de acgobes
judiciais de terceiros, que lhes venham a ser exigidas por forca da lei, ligadas ao
cumprimento do contrato.

16.2.23. Manter os veiculos sempre em condigbes para o atendimento do disposto no
contrato e em conformidade com as exigéncias do Codigo de Transito Brasileiro, as
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resolugbes do CONTRAN e as novas disposicoes que venham a ser editadas,
especialmente quanto a seguranca.

16.2.24. Todas as despesas decorrentes da contratagdo, bem como encargos trabalhistas,
previdenciarios e tributarios decorrentes da execucédo do Contrato ficarao exclusivamente
a cargo da contratada, cabendo-lhe ainda inteiramente responsabilidade por quaisquer
acidentes de que possam vir a ser vitimas seus empregados, quando em servigo, bem

como quaisquer danos ou prejuizos porventura causados a terceiros e ao Municipio, por
dolo ou culpa.

16.2.25. Cabe a contratada permitir aos encarregados de fiscalizagado o livre acesso, em
qualquer época, aos bens destinados ao servigo contratado que serdo fiscalizados pelo
Municipio através da Secretaria de Municipio da Educagao e Desporto.

16.2.26. A contratada prestara todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo
Municipio, cujas reclamagoes se obrigam a atender prontamente, mantendo no local do

servico a supervisdo necessaria, tendo um representante ou preposto com poderes para
tratar com o Municipio.

16.2.27. A contratada assumira inteira responsabilidade por todos os prejuizos que

venham dolosa ou culposamente prejudicar o Municipio, quando da execucao dos
Servicos.

16.2.28. Cabe a contratada fornecer cursos de diregdo defensiva, primeiros socorros €
outros, conforme normatizacio CONTRAN - CTB, art. 150, paragrafo tnico, aos
condutores de sua frota de veiculos.

16.2.29. Quando da assinatura do contrato, a contratada devera encaminhar, a
Secretaria de Municipio de Educagao e Desporto, documentacdo atualizada dos veiculos
que estardo a servigo de cada roteiro, bem como de cada condutor.

16.2.30. O Municipio se reserva o direito de alterar horarios e itinerario dos servicos,
quando da ocorréncia de fatos supervenientes e suficientes que justifiquem tal conduta,
durante a vigéncia do Contrato, sendo que tais mudancas serdo comunicadas com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

16.2.31. Atender toda a documentacéo para vistoria dos veiculos e para os condutores.

16.2.32. A empresa devera disponibilizar um monitor acompanhante para a prestacao de
servicos, conforme termo de referéncia;

16.2.33. Fica expressamente proibido, o transporte de passageiros comuns, em veiculos
que prestam o servico de Transporte Escolar;

16.2.34. A contratada assumird inteira responsabilidade por todos os prejuizos que
venham dolosa ou culposamente prejudicar o Municipio ou terceiros, quando da execucao dos
Servicos;

16.2.35. Todas as despesas decorrentes da contratacédo, bem como encargos trabalhistas,
previdenciarios e tributarios decorrentes da execugéo do contrato ficarao exclusivamente a cargo
da contratada, cabendo-lhe ainda, inteira responsabilidade por quaisquer acidentes de que
possam vir a serem vitimas os seus empregados, quando em servico, bem como quaisquer danos
ou prejuizos porventura causados a terceiros e ao Municipio;

16.2.36. A contratada devera permitir aos encarregados da fiscalizacao, livre acesso, em
qualquer dia e horario, aos veiculos do Transporte Escolar, bem como aos registros e documentos
de natureza contabil, trabalhista, social e tributaria e as instalagdes utilizadas como apoio aos
servigos prestados;

16.2.37. Em caso de haver substituicdo do motorista titular por qualquer motivo, a
empresa contratada devera em um prazo de 3 (trés) dias apresentar na Secretaria de Educacao e
Desporto, igualmente, toda a documentagéao exigida para a assinatura do contrato, que devem ser
apresentados no Setor de Transporte Escolar;
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16.2.38. A contratada, ao substituir o veiculo, devera consultar a Secretaria de Educacao
e Desporto, indicando o veiculo a ser substituido e as caracteristicas do veiculo substituto,

cabendo ao referido 6rgao, a aprovagéo ou rejeicdo da proposta, avaliada a documentacéo e apés
inspecao veicular.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Se o licitante vencedor recusar-se a prestar o servico, injustificadamente, serao
convocados os demais licitantes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo, sujeitando-se o licitante
desistente as penalidades, sem prejuizo da aplicacdo de outras cabiveis.

17.2. Na hipotese de descumprimento parcial ou total pelo licitante vencedor das obrigacées
assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, o Municipio podera, garantida a
prévia e ampla defesa, aplicar, segundo a gravidade da falta cometida, as seguintes sancdes:

I - Adverténcia formal, por intermédio do setor competente, quando ocorrer o descumprimento
das exigéncias editalicias que néo justifiquem a aplica¢do de penalidade mais grave;

II - Multa equivalente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato por dia
de atraso injustificado ou por inobservancia de qualquer obrigacdo assumida no presente
instrumento:
a) O atraso na prestacao dos servigos sujeitara a Contratada ao pagamento de multa no
percentual acima, por dia de atraso, até o limite maximo de 10%(dez por cento) sobre o
valor total do contrato, sem prejuizo das demais sancoes previstas neste instrumento;
b) A multa poderd ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes, nio tera
carater compensatério, e a sua cobranca nao isentard a Contratada da obrigacdo de
indenizar eventuais perdas e danos;
c) A multa aplicada a Contratada e os prejuizos causados a Prefeitura Municipal de
Itaara serdo deduzidos de qualquer crédito a que tenha direito a Contratada, cobrados
diretamente ou judicialmente.

[l - Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato no caso de inexecucéo
parcial e 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucéo total do objeto
contratado.

IV - Suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo, por periodo a ser
definido na oportunidade, de acordo com a natureza e a gravidade da falta, respeitado o 1'1m1te
legal de 24 (vinte e quatro) meses, sem prejuizo da aplicagdo de multa, podendo ser aplicada
quando:

a) apresentacao de documentos falsos ou falsificados; .

b) recusa injustificada em prestar o servigo, dentro do prazo estabelecido pela Prefeitura
Municipal de Itaara.

c) reincidéncia de descumprimento das obrigacées assumidas no contrato acar'retando
prejuizos para a Prefeitura de Itaara - RS, especialmente aquelas relativas as
caracteristicas dos bens/servigos, qualidade, quantidade, prazo ou recusa de prestacao
dos servicos, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificados e
comprovados;

d) reincidéncia na aplicacéo das penalidades de adverténcia ou multa;

e) irregularidades que acarretem prejuizo a Prefeitura de Itaara - RS, ensejando
frustracao deste contrato ou impedindo a realizacdo de ato administrativo por parte do
Municipio;

f) pratica de atos ilicitos, demonstrando nao possuir idoneidade para licitar e contratar
com a Prefeitura Municipal de Itaara-RS;

o) condenacio definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.

V - Declaracdao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administ;acio Pablica, em
funcéao da natureza ou gravidade da falta cometida, sem prejuizo de multas incidentes.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. E facultado o Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagéo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugao do processo, vedada a
inclusao posterior de documentos ou informacdo que deveria constar originariamente nos
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envelopes das propostas ou da documentagédo. Podendo desconsiderar excessos de formalismos
que nao comprometam o interesse da Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

18.2. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdao ser entregues
acompanhados da tradugado para lingua portuguesa, efetuada por Tradutor Juramentado, e
também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e Documentos.
Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também deverao

ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos de
Documentos.

18.3. Os documentos emitidos através da internet ndo necessitam de autenticacdo, ficando
sujeitos a verificagdo por parte do pregoeiro.

18.4. Os documentos solicitados neste Edital, preferencialmente, deverdo ser emitidos em
papéis timbrados dos Orgaos ou das Empresas que os expedirem.

18.5. Nao serao aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos, salvo naqueles casos imprevisiveis ou
de forca maior (ex. greve).

18.6. Os documentos necessarios a habilitacdo ou a proposta poderdo ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por meio de cartério competente ou do Setor
de Compras e Materiais de Itaara, ou publicacdo em 6rgao da imprensa oficial ou por copias,
desde que possam ser conferidas com os originais na sessdo publica.

18.6.1. Os documentos serdo autenticados pelo Setor de Compras e Materiais da
Prefeitura Municipal de Itaara, a partir do original, preferencialmente, até as 13hs do dia
anterior que anteceder a data marcada para recebimento e abertura dos envelopes;

18.6.2. Serao aceitas somente copias legiveis;
18.6.3. Nao serdo aceitos documentos cujas datas estejam rasuradas; €

18.6.4. O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que julgar necessario.

18.7. Todos os documentos apresentados deverao estar:

18.7.1. em nome da licitante e, preferencialmente, com numero do CNPJ e endereco
respectivo:

a) se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;
b) se a licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial;

c) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

18.7.2. datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias até a data de abertura do
Envelope n° 01, quando néo tiver prazo estabelecido pelo orgao/empresa competente
expedidor(a); e:

18.7.2.1. nao se enquadram no prazo de que trata este item os documentos que, pela
propria natureza, ndo apresentam prazo de validade, inclusive quanto aos atestados de
capacidade técnica.

18.8. O representante legal que assinar documentos pela empresa, deve_ré estar investido de
poderes para esse fim e comprovar tal competéncia caso o Pregoeiro vier a exigir.

18.9. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a

realizacdo de certame na data marcada, a sessao sera auto'maticamente traqsferida para o
primeiro dia 1til subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que

nao haja comunicagao do Pregoeiro em contrario.

18.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente.

18.11. As decisdes do Pregoeiro serdo comunicadas mediante publicacdo em Jornal de
circulacdo Diaria, salvo com referéncia aquelas que puderem ser comunicadas diretamente,
mediante aviso na pagina web, no endereco www.itaara.rs.gov.br, oficio, e-mail, mural do Pago
Municipal ou outro similar.
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18.12. Em caso de diavidas, informacées ou esclarecimentos, o interessado devera contatar
por escrito, o Pregoeiro, do Municipio de Itaara, ou pelo telefone: (055) 3227 2000, e-mail
compras@itaara.rs.gov.br, em horario compreendido entre as O8h e as 14h.

18.12.1. A resposta do Pregoeiro ao pedido de esclarecimento formulado sera divulgada
mediante publicacdo de nota na pagina web da Prefeitura Municipal de Itaara, no
endereco www.itaara.rs.gov.br, cabendo aos interessados acessa-la; ou ainda, por e-mail,
cabendo ao interessado confirmar o recebimento do mesmo.

18.12.2. As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem
estritamente informal, as demais deverao ser formalizadas através do e-mail:
compras@itaara.rs.gov.br

18.13. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais, ndo importara no afastamento
do licitante, desde que sejam possiveis as afericoes das suas qualificacbes e as exatas
compreensoes da sua proposta, durante a realizagdo da sessao publica de pregao.

18.14. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro
contrato.

18.16. As questdes relativas ao presente Edital, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Santa Maria - RS, com
exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Itaara, Estado do Rio Grande do Sul, aos 31 dias do més de Agosto do ano de 2023.

TN O
Salete Desconzi,
Prefeita Municipal em exercicio

\Mdr Jurldico
OABIRS 82.760

Matrfcula 2666-6
Prefeitura de Itaara/RS
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PREGAO PRESENCIAL N° ....... /2023

Processo n° ......./2023

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

CONTRATO PARA A PRESTACAO DE
SERVICO DE TRANSPORTE
ESCOLAR, QUE CELEBRAM ENTRE
si, O MUNICIPIO DE ITAARA E A
EMPRESA , CONFORME
LICITACAO, REGISTRADA NA
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL,
SOB O N.° ....... /2023, HOMOLOGADA
EM _ DE DE 2023.

PREAMBULO

O Municipio de Itaara, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, sob o nuimero
01.605.306/0001-34, estabelecido a Av. Guilherme Kurtz, n°® 1065 - CEP: 97.185-000, nesta
cidade, representado neste ato pela Prefeita Municipal em exercicio, a Sr® Salete Desconzi,

doravante denominado Contratante, e de outro lado a empresa , inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° , doravante denominada Contratada, neste ato representada por. ;
inscrito no Registro Geral sob o n.° e no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n.°

, resolvem celebrar o presente contrato para a execugao do objeto descrito na Clausula
Primeira, em conformidade com Lei Federal de Licitacdoes n.° 8666/93, Lei Federal n.°
10.520/2002, bem como de acordo com as clausulas e condi¢des que abaixo seguem expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servico de transporte escolar, referente as
linhas 01, 02, 03, 04, 07, 08, 09 e 11, de acordo com o memorial descritivo, condicoes dos
servicos, justificativa e demais disposi¢des constantes no Termo de Referéncia, em anexo, edital
de Licitacéo, e de acordo com o exposto a seguir:

Item| Un. Descricao Quant. el

Valor km Valor total

PARAGRAFO UNICO - O objeto deste contrato devera estar de acordo com as condigoes €
caracteristicas contidas no Processo Licitatorio n.? ......... /2023, Pregao Presencial n.? ....... /2023
e seus anexos, Empenho n°. ___, com a proposta da CONTRATADA, com a legislagao vigente, com
as clausulas deste instrumento contratual e demais legislagao pertinente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

O preco para a execucao do objeto deste Contrato € de R$ ( by entendidp este, como
justo e suficiente para a total execucéo do especificado na clausula Primeira deste instrumento
contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, PRAZO E CONDICOES DA PRESTACAO DO SERVICO

§1.° Os servicos deverdo ser executados conforme especificacoes técnicas do Termo de Referéncia.
§2.° O contrato tera vigéncia a partir da sua assinatura no periodo lctivo de 03 mescs do

calendario do 2° semestre do ano de 2023, com previsdo de inicio em 02/10/2023, podendo ser
renovado pelas partes por iguais e sucessivos periodos até atingir o prazo maximo de vigéncia 60
(sessenta) meses, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei n°® 8.666/93, a menos que qualquer
uma das partes formalize a intenc¢dao de nao renovagao.

§3.° As despesas decorrentes de transporte, seguro e demais encargos e tributos competem,
exclusivamente, a Contratada.

§4° Os servicos deverdo ser prestados em conformidade com as especificacoes deste edital e seus
anexos. Sendo constatada qualquer irregularidade, o prestador devera adequar os servicos dentro
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qas (;ondigbes ideais, cujo prazo sera determinado no ato pelo responsavel do recebimento e
imediatamente comunicado a Secretaria de Municipio de Educagéo e Desporto para que seja(m)
adotada(s) a(s) sanc¢ao(oes) cabivel(eis).

§5.° A nao adequacéo do servico em desacordo dentro do prazo estipulado, sera considerado como
néo entregue, estando sujeita a multa conforme prevé a clausula décima primeira deste contrato.

§6.° A critério exclusivo da Prefeitura Municipal de Itaara poderao ser realizadas vistorias para

verificacéo da conformidade dos servicos com as especificagcoes constantes no Edital e na proposta
da Contratada.

§7.° Caso sejam consideradas insatisfatorias as verificacdes acima, lavrar-se-4 um Termo de
Recusa, no qual se consignarao as desconformidades com as especificages. Nesta hipotese, os
servicos serao rejeitados, devendo ser imediatamente adequados, quando se realizardo novamente
as verificacées constantes do Paragrafo Quarto.

§8.° Em caso de nao conformidade, ou caso os novos servicos também sejam rejeitados, estara a

Contratada incorrendo em atraso na entrega, restando sujeita a aplicacdo das sancoes legais
previstas.

§9.° Os custos dos servicos rejeitados correrdo exclusivamente a expensas da Contratada.

§10.° E de responsabilidade da Contratada o perfeito desempenho da prestacao de servigos
fornecida, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades apontadas.

§11.° O recebimento nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, néo implica corresponsabilidade do
Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

§12.° A Contratada cabera sanar as irregularidades apontadas, submetendo a etapa impugnada a
nova verificacdo, ficando sobrestado o pagamento até a execugdo das corregoes necessarias, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis.

§13.° A Contratada garante que o objeto sera executado no prazo, prego, quantidade e qualidade
contidos no processo licitatério, na sua proposta e no presente instrumento contratual, sempre
observando as questoes expostas no Termo de Referéncia — Anexo VII do Edital de Licitagao.

CLAUSULA QUARTA - DO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO E GESTAO CONTRATUAL

A Administracao Publica Municipal designara o(s) servidor(es) Alexandre Lima da Silva, mgtricula
1756-6 e Odair José Vedovatto, matricula 1720-5 para efetuarem a fiscalizacao dos servigos € a
gestao do contrato por meio de ato administrativo.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em 05 (cinco) dias consecutivos do recebimento da Nota Fiscal pelo
fiscal do contrato. Para tanto a referida fatura devera estar devidamente visada pelo respon;avel
da Secretaria requisitante e entregue em até 02(dois) dias para a Secretaria de Municipio de
Financas realizar o devido procedimento.

§1.° Devera constar obrigatoriamente nas notas fiscais/faturas o numero do empenho.

§2.° A Contratada devera fornecer relacao com as seguintes informacoes: nome completo, CPF,
cargo ou atividade exercida, dos empregados na contratante;

§3.° A Contratada devera fornecer os seguintes documentos, mensalmente, em anexo a nota
fiscal,

1) Comprovante de pagamento dos empregados e/ou declaracao de que o proprietario da
empresa executa o transporte;

2) Comprovante de pagamento de FGTS e INSS

3) Certidao Negativa Municipal, Estadual, Federal e FGTS.
§4.° O pagamento sera creditado em conta corrente da empresa, através de Ordem Bancaria
contra qualquer instituicao bancaria indicada na proposta, devendo para isto ficar explicitado o
nome do banco, agéncia, localidade e numero da conta corrente em que devera ser efetivado o
crédito.

§5.° Os pagamentos serdo concretizados em moeda vigente do pais.
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§§.° O pagamento somente sera liberado apds o recolhimento de eventuais multas que lhe tenham
sido impostas em decorréncia de inadimpléncia contratual.

§7.° Qualquer erro ou omissdo havido na documentagdo fiscal ou na fatura sera objeto de
correcdo pela empresa e havera, em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o
problema seja definitivamente regularizado.

§8.° O Municipio reserva-se o direito de suspender o pagamento se o servigo for entregue em
desacordo com as especificagdes constantes deste instrumento e seus anexos.

§9.‘i Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal devidamente atestada, ao valor devido
serdao acrescentados juros calculados pro rata die, de acordo com a variagao do Indice Nacional de

Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

CLAUSULA SEXTA - DO RECURSO FINANCEIRO

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta do(s) seguinte(s) recurso(s)
f_inanceiro(s):

Orgdo: 07 — Secretaria de Educacéo e Desporto

Unid.: 03 — Recursos Proprios e Outros Vinculos

Projeto/Atividade: 2.048 - Transporte Escolar

Elemento: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - Cédigo: 335

Despesa Desdobrada: 3.3.90.39.76.00 — Transporte Escolar - Cédigo: 2575

Recurso: 1553 — Transferéncia de recursos do FNDE Refer

Orgao: 07 — Secretaria de Educacgéao e Desporto

Unid.: 03 — Recursos Préprios e Outros Vinculos

Projeto/Atividade: 2.048 — Transporte Escolar

Elemento: 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - Cédigo: 1696
Despesa Desdobrada: 3.3.90.39.76.00 — Transporte Escolar - Cédigo: 2571

Recurso: 1550 — Transferéncia do Salario-Educagéao

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

Os precos do presente contrato sofrerdo reajustes, apos decorridos 12 (doze) meses de
contratacao, conforme determina o §1.° do art. 2° da Lei Federal n° 10.192, de 14 de fevereiro de
2001.

§1.° Sob nenhuma hipotese ou alegagao sera concedido reajuste retroativo a data em que a
Contratada legalmente faria jus se ela nao fizer o respectivo pedido de reajuste dentro da vigéncia
do contrato.

§2.° Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou impeditivos da execucao do ajustado,
podera ser admitida a revisdo do valor pactuado, objetivando manter o equilibrio econémicq—
financeiro inicial do contrato, sempre observando as atualizacoes dos custos fixos e/ou variaveis
na planilha de composicao de custos.

§3.° O valor e a data do reajuste serdo informados mediante apostila.

PARAGRAFO UNICO - O indice a ser utilizado em possiveis reajustes sera o IPCA - Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, ou
atualizacoes dos custos fixos e/ou variaveis na planilha de composicao de custos.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES

Constituem direitos e obrigacoes das partes contratantes:

§1.° Dos Direitos

Constituem direitos do Contratante, o recebimento da prestagao de servicos objeto deste contrato
nas condicoes avencadas e da Contratada, perceber o valor ajustado na forma e no prazo
convencionados.

§2.° Das Obrigacoes
[ - Constituem obrigacoes do Contratante:
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1) Efetuar o pagamento ajustado e pactuado nos moldes deste contrato;

2) Dar a Contratada as condi¢oes necessarias a regular execucao do contrato;

3) Receber a prestacdo de servigos objeto deste contrato, desde que atendias as exigéncias e
condicoes do edital e seus anexos;

4) Atestar as Notas Fiscais/Faturas correspondentes aos servicos prestados.

IT - Constituem obriga¢oes da Contratada:

1) A execucao dos servicos sera prestada diretamente nas condicoes e locais especificados nos
trajetos (roteiros) indicados no Termo de Referéncia, com vista ao atendimento dos alunos com
Necessidades Educacionais Especiais e os residentes na Zona Urbana e Rural da Rede Municipal
de Ensino;

2) Manter durante a execucédo deste contrato todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitagao;

3) Responder pelas despesas resultantes de quaisquer agées, demandadas decorrentes de danos
seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se, outrossim, por
quaisquer responsabilidades decorrentes de agdes judiciais de terceiros, que lhes venham a ser
exigidas por forca da lei, ligadas ao cumprimento do presente contrato;

4) Assumir inteira responsabilidade pelas obriga¢oes fiscais, comerciais e tributarias decorrentes
da execucao do presente contrato;

5) Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes de frete, seguro e demais encargos que incidam
sobre a prestacao dos servigos objeto deste contrato;

6) Se for o caso, a Contratada devera fornecer informagoes contendo nome completo, CPF, cargo
ou atividade exercida, lotacdo e local de exercicio dos empregados na contratante, para fins de
divulgacao na internet;

7). Os veiculos deverao estar no local e hora previamente informados pela Secretaria de Municipio
de Educacgado e Desporto, para efetuar o transporte dos alunos com antecedéncia minima de
5(cinco) minutos, cumprindo fielmente os horarios e locais que serdo determinados pela
Administracdo no inicio da prestacdo dos servigos, os quais atenderao aos turnos da manha e/ou
tarde;

8) A contratada prestara os servigos no periodo letivo de 03 (trés) meses do calendario do 2°
semestre do ano de 2023, com previsdo de inicio em 02/10/2023, podendo ser renovado pelas
partes por iguais e sucessivos periodos até atingir o prazo maximo de vigéncia 60 (sessenta)
meses, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei n° 8.666/93, a menos que qualquer uma das
partes formalize a intengédo de nao renovagao.

9) A contratada responsabilizar-se-a pelo abastecimento do veiculo, e manutencao total incluindo
pecas de reposi¢do e todas aquelas que apresentarem defeitos por uso continuo, bem como,
pneus, troca de 6leo do motor, cambio e filtro, dentre outros que por ventura vierem a ser
necessarios;

10) Em caso de acidente ou qualquer tipo de defeito ou manutencéo, a contratada devera
substituir imediatamente o veiculo que estiver prestando servigco por outro com, no minimo, as
mesmas especificagdes e caracteristicas;

11) A contratada se responsabilizara pelas despesas com o motorista, bem como pelos acessorios
obrigatérios exigidos pelo novo Cédigo Nacional de Transito, bem como o alvara de funcionamento
onde for realizar o Transporte Escolar;

12) Em caso de locagédo de veiculos para a prestacdo dos servigos a contratada devera apresentar
comprovagao de revisdo dos veiculos locados, em oficinas que tenham registro da Junta Comercial
do Rio Grande do Sul,

13) A Contratada devera colocar a disposi¢do do contratante, os veiculos do tipo 6nibus, micro-
6nibus, perua ou similares, na quantidade suficiente para atender os roteiros descritos no Termo
de Referéncia, bem como providenciar substituicdo imediata daqueles que apresentarem defeito,
em condi¢des de pronto atendimento;

14) A contratada devera ofcrccer motorista(s) devidamente habilitado(s), e com curso de
condutores de transporte escolar conforme regulamentacédo do CONTRAN;

15) As contratagdes dos motoristas feitas pelo vencedor do certame serao regidas pelas
disposicoes de direito privado e pela legislacao trabalhista, ndo se estabelecendo qualquer relacao
entre terceiros e o Municipio de Itaara — RS;

16). A contratada devera apresentar os veiculos limpos, abastecidos (tanque cheio) e com
manutencao em dia;

g) Os veiculos utilizados no transporte escolar deverdo obedecer as determinagdes constantes no
Art. 3° da Lei Municipal n°. 5745/2013;

Secretaria Municipal de Educag¢do e Desporto/RS QD
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17) A Empresa contratada devera apresentar a documentagdo em seu nome e regularizada junto
ao DETRAN, referente aos veiculos a ser utilizado no Transporte Escolar;

18) Os veiculos devem estar conforme a Lei 9.503/97/Cédigo de Transito Brasileiro, itens I a VII,
art. 136 especificamente: “Ill — pintura de faixa horizontal na cor amarela, com quarenta
centimetros de largura, a meia altura, em toda a extensdo das partes laterais e traseiras da
carroceria, com distico ESCOLAR em preto, sendo que, em caso de veiculo de carroceria pintada
na cor amarela, as cores aqui indicadas devem ser invertidas”;

19) S6 poderdo executar o objeto os veiculos com documentacgéo e vistoria devidamente realizada e
aprovada pelo Municipio de Itaara, bem como estar de acordo com o Cddigo Transito Brasileiro;
20) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do objeto contratado, sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

21) Responder pelas despesas resultantes de quaisquer agodes, demandadas decorrentes de
danos, seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-se,
igualmente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais de terceiros, que lhes
venham a ser exigidas por forca da lei, ligadas ao cumprimento do contrato;

22) Manter os veiculos sempre em condi¢cdes para o atendimento do disposto no contrato e em
conformidade com as exigéncias do Codigo de Transito Brasileiro, as resolugées do CONTRAN e as
novas disposicoes que venham a ser editadas, especialmente quanto a seguranca;

23) Todas as despesas decorrentes da contratacdo, bem como encargos trabalhistas,
previdenciarios e tributarios decorrentes da execucéao do Contrato ficardo exclusivamente a cargo
da contratada, cabendo-lhe ainda inteiramente responsabilidade por quaisquer acidentes de que
possam vir a ser vitimas seus empregados, quando em servico, bem como quaisquer danos ou
prejuizos porventura causados a terceiros e ao Municipio, por dolo ou culpa;

24) Cabe a contratada permitir aos encarregados de fiscalizacdo o livre acesso, em qualquer
época, aos bens destinados ao servigo contratado que serao fiscalizados pelo Municipio através da
Secretaria de Municipio da Educacéo;

25). A contratada prestara todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Municipio, cujas
reclamacoes se obrigam a atender prontamente, mantendo no local do servico a supervisao
necessaria, tendo um representante ou preposto com poderes para tratar com o Municipio;

26). A contratada assumira inteira responsabilidade por todos os prejuizos que venham dolosa ou
culposamente prejudicar o Municipio, quando da execugéo dos Servigos;

27) Cabe a contratada fornecer cursos de dire¢ao defensiva, primeiros socorros e outros, conforme
normatizacdo CONTRAN - CTB, art. 150, paragrafo unico, aos condutores de sua frota de
veiculos;

28) Quando da assinatura do contrato, a contratada devera encaminhar, a Secretaria de
Municipio de Educacao e Desporto, documentacao atualizada dos veiculos que estardo a servigo
de cada roteiro, bem como de cada condutor;

29) O Municipio se reserva o direito de alterar horarios e itinerario dos servigos, quando c!a
ocorréncia de fatos supervenientes e suficientes que justifiquem tal conduta, durante a vigéncia
do Contrato, sendo que tais mudancas serao comunicadas com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias;

30) Atender toda a documentagao para vistoria dos veiculos e para os condutores, constantes no
Termo de Referéncia;

31) Fica expressamente proibido, o transporte de passageiros comuns, em veiculos que prestam 0
servico de Transporte Escolar; .

32) Todas as despesas decorrentes da contratagdo, bem como encargos trabalhistas,
previdenciarios e tributarios decorrentes da execucao do contrato ficardo exclusivamente a cargo
da contratada, cabendo-lhe ainda, inteira responsabilidade por quaisquer acidentes de que
possam vir a serem vitimas os seus empregados, quando em servi¢o, bem como quaisquer danos
ou prejuizos porventura causados a terceiros e ao Municipio; .
33) A contratada devera permitir aos encarregados da fiscalizagao, livre acesso, em qualquer dia e
horario, aos veiculos do Transporte Escolar, bem como aos registros e documentos de natureza

contabil, trabalhista, social e tributaria e as instalagoes utilizadas como apoio aos servigos
prestados;

34) Em caso de haver substituicdo do motorista titular por qualquer motivo, a empresa
contratada devera em um prazo de 3 (trés) dias apresentar na Secretaria de Educacéao e Desporto,
igualmente, toda a documentagio exigida para a assinatura do contrato, que devem ser
apresentados na Secretaria de Educagao e Desporto;

35) A contratada, ao substituir o veiculo, devera consultar a Secretaria de Educacéao e Desporto,
indicando o veiculo a ser substituido e as caracteristicas do veiculo substituto, cabendo ao
referido érgao, a aprovagdo ou rejeicdo da proposta, avaliada a documentacédo e apds inspecao
veicular.
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A INEXECUQAO DO CONTRATO

A Contratada reconhece os direitos do Contratante, em caso de rescisdao administrativa, previstos
no Art. 77 e seguintes, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
Este contrato podera ser rescindido:

a) Unilateralmente do Contratante, nos casos dos incisos [ a XII e XVII do Art. 78, da Lei Federal
n.° 8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzindo a termo no processo de licitacdo, desde
que haja conveniéncia para o Contratante;

c) Judicialmente, nos termos da legislagao.

PARAGRAFO UNICO - A rescisdo deste contrato implicara em retencao de créditos decorrentes da

contratacdo, até o limite dos prejuizos causados ao Contratante, na forma que o mesmo
determinar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

Se o licitante vencedor recusar-se a prestar os servigos injustificadamente, serdo convocados os
demais licitantes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo, sujeitando-se o licitante desistente as
penalidades, sem prejuizo da aplicagdo de outras cabiveis.

PARAGRAFO UNICO - Na hipétese de descumprimento parcial ou total da Contratada das
obrigacdes contratuais assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes, o Contratante
podera, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar, segundo a gravidade da falta cometida, as
seguintes sangoes:

I - Adverténcia formal, por intermédio do setor competente, quando ocorrer o descumprimento
das exigéncias editalicias que néao justifiquem a aplicagéo de penalidade mais grave;

Il - Multa equivalente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor total do contrato por dia
de atraso injustificado ou por inobservancia de qualquer obrigacdo assumida no presente
instrumento:

a) O atraso na prestagdo dos servicos sujeitara a Contratada ao pagamento de multa no
percentual acima, por dia de atraso, até o limite maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total
do contrato, sem prejuizo das demais sangoes previstas neste instrumento;

b) A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes, nao tera carater
compensatério, € a sua cobranga néo isentara a Contratada da obrigacdo de indenizar eventuais
perdas e danos;

¢) A multa aplicada a Contratada e os prejuizos causados a Prefeitura Municipal de Itaara seréo
deduzidos de qualquer crédito a que tenha direito a Contratada, cobrados diretamente ou
judicialmente.

Il - Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato no caso de inexecugéo
parcial e 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucéao total do objeto
contratado.

IV - Suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo, por periodo a ser
definido na oportunidade, de acordo com a natureza € a gravidade da falta, respeitado o limite
legal de 24 (vinte e quatro) meses, sem prejuizo da aplicagdo de multa, podendo ser aplicada
quando:

a) apresentacdo de documentos falsos ou falsificados;
b) recusa injustificada em prestar o servico, dentro do prazo estabelecido pela Prefeitura
Municipal de Itaara;
c) reincidéncia de descumprimento das obrigacées assumidas no contrato acarretando prejuizos
para a Prefeitura de Itaara, especialmente aquelas relativas as caracteristicas dos bens/servigos,
qualidade, quantidade, prazo ou recusa de prestagado dos servicos, ressalvados os casos fortuitos
ou de forca maior, devidamente justificados e comprovados;
d) reincidéncia na aplicacédo das penalidades de adverténcia ou multa;
e) irregularidades que acarretem prejuizo a Prefeitura de Itaara, ensejando frustragao deste
contrato ou impedindo a realizagdo de ato administrativo por parte do Municipio de Itaara;
f) pratica de atos ilicitos, demonstrando nao possuir idoneidade para licitar e contratar com a
Prefeitura Municipal de Itaara;
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g) condena(;ao definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos.

V - Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica, em
funcédo da natureza ou gravidade da falta cometida, sem prejuizo de multas incidentes.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO AMPARO LEGAL E LEGISLACAO APLICAVEL

A lavratura do presente contrato decorre da realizacdo de Pregéo, realizado com fundamento na
Lei Federal n.° 10.520/2002, e, subsidiariamente, na Lei Federal n.° 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - A execucdo deste contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-ao
pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes,
supletivamente, os principios de teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na
forma do art. 54, da Lei n® 8.666/93, combinado com o inciso XII, do art. 55, do mesmo diploma
legal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL
Este Contrato fica vinculado aos termos da proposta da Contratada e edital de licitacao.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Maria - RS para dirimir dividas ou questdes oriundas do
presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itaara em exercicio, Estado do Rio Grande do Sul, aos 31 dias

do més de Agosto do ano de 2023.
. A
i

€ Prefeita Municipal em exercicio,
Contratante.

?
Contratada.

OABIRS 82 760
Matricuia 2656-6 <
Prefeltura de Itaara/R
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ANEXO II
PREGAO PRESENCIAL N° ....... /2023
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO
A empresa
(razao social da empresa)
CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°_____, CPF
o A sediada

]

(endereco completo)

declara, sob as penas da lei, para fins do disposto no Inciso VII do Art. 4° da Lei 10.520 de 17 de
julho de 2002, que cumpre com os requisitos de habilitacdo previstos no item 8 do Edital do
Pregéo Presencial N° ......... /2023.

Local, de de 2023.

Nome e Assinatura (representante legal)
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ANEXO III '
PREGAO PRESENCIAL N° ...... /2023

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO

( ) MICROEMPRESA - ME
( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP

A empresa
(razao social da empresa) ’
CNPJ n° , por intermédio de seu representante contabil o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° , CPF n° , declara, para fins de obter os beneficios
concedidos pela Lei Complementar n° 123/2006, que:
e Estamos enquadrados, na condigdo de (Microempresa ou Empresa de

Pequeno Porte) e que ndo estamos incursos das vedagdes a que se reporta o §4 do Art. 3°
da Lei Complementar 123/06;

e Apresentamos a Receita Federal anualmente a Declaragdo de Informacdes Econdémico-
Fiscais da Pessoa Juridica (DIPJ) e/ou Declaragdo Anual do Simples Nacional (DASM), em
conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal;

e Conservamos em boa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da emissao, os
documentos que comprovam a origem das receitas e a efetivacdo das despesas, bem assim
a realizacdo de quaisquer outros atos ou operagdes que venham a modificar a situacao
patrimonial;

Estamos cientes de que a prestacédo de informagoes inveridicas nos sujeitara, juntamente com as
demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislagdo criminal e
tributaria relativas a falsidade ideologica (Art. 299 do codigo Penal) e ao crime a ordem tributaria
(Art. 1° da Lei n® 8.137, de 27 de dezembro de 1990).

Esta Declaracdo nao exime a responsabilidade da empresa em informar, a qualquer tempo,
através de Declaracéao, alteracdes que tenha ocorrido em seu Porte.

Local, de de 2023.

Nome e Assinatura do representante contabil

Observacdo: esta declaragao devera estar datada dos ultimos 180(cento e oitenta) dias anteriores
a data da sessao de abertura dos Envelopes.
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ANEXOIV

PREGAO PRESENCIAL N° ..... ../]2023

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO ITINERARIO

YN 4 0] o) o o1 = H PN CNPJ n°

Proc. N.°:_@/i/]&§_

Fls.: :1222 /
Rubrica:

14

por meio de seu Representante Legal, declara para os devidos fins que tomou conhecimento dos

itinerarios das linhas constantes no Pregdo Presencial n° ..... /2023, Processo n°

relativos ao transporte escolar.

Representante Legal

Secretaria Municipal de Educagiio e Desporto/RS
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ANEXO V

PREGAO PRESENCIAL N° ......./2023

DECLARACAO

A empresa

)
(razao social da empresa)

CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal ofa)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
n° , CPF n° , declara, para fins desta licitacao, e

sob as penas da lei, que:

a) ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracao Publica, nos termos
do inciso IV, do artigo 87 da Lei n°® 8.666/93, e suas alteragoes;

b) inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no presente Processo Licitatorio, bem como
ter ciéncia da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, nos termos do § 2° do artigo 32
da Lei n° 8.666/93;

c) ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, € nao
emprega menor de dezesseis anos, nos termos do disposto no inciso V do Art. 27 da Lei n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999.
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ( );

d)ndo possui em seu quadro societario servidor piblico da ativa, ou empregado de empresa
publica ou de sociedade de economia mista, em atendimento ao Art. 9.° da Lei Federal n.°
8.666/93, o lei que proiba;

Local, de de 2023.

Nome e Assinatura (representante legal)

Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000
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ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

1 - DO OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de transporte escolar para 03 meses
do segundo semestre do ano letivo de 2023, com previsao de inicio em 02/10/2023, e anos
letivos seguintes até completar o prazo maximo de 60 meses a contar da assinatura do contrato,
a serem executados neste municipio, de acordo com o descritivo técnico, condi¢oes dos servicos,
justificativa e demais disposi¢des constantes neste Termo de Referéncia.

2 - DA JUSTIFICATIVA

O presente Termo de Referéncia traz por objeto a contratagédo, através de Licitacao, na
modalidade de Pregao Presencial, de empresa(s) para a prestacao de servicos de transporte escolar
no municipio para as linhas (itinerarios) 01, 02, 03, 04, 07, 08, 09 e 11, haja vista a necessidade
para o transporte de estudantes dos perimetros urbanos e rurais, com destinacao exclusiva para
as escolas localizadas na area de jurisdicdo municipal. Visa a prestacdo de servicos de transporte
escolar para 03 meses do segundo semestre do ano letivo de 2023, com previsao de inicio em

02/10/2023, e anos letivos seguintes até completar o prazo maximo de 60 meses a contar da
assinatura do contrato.

3 - ESPECIFICACOES TECNICAS BASICAS
O objeto do presente Termo de Referéncia resta composto dos itens ja mencionados, de
acordo com os seus respectivos Memoriais Descritivos (enviados em anexo).

4 - DO PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO

O prazo sera de 03 meses a partir da assinatura do contrato, ou até o encerramento do
segundo semestre letivo de 2023 (o que ocorrer primeiro), com possibilidade de prorrogacao até 60
(sessenta) meses.

5 - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado mensalmente, em 05 (cinco) dias uteis a contar do recebimen'go
da Nota Fiscal, pela Administra¢do Pablica Municipal de Itaara — RS, com anuéncia da Secretaria
da Educacao e Desporto e dos fiscais de contrato.

6 - DA FISCALIZACAO .

A Administracao Publica Municipal designa os Servidores Publicos Municipais Alexandre
Lima da Silva, matricula 1756-6 e Odair José Vedovatto, matricula 1720-5, para efetuar a
fiscalizagcao do contrato.

Itaara - RS, 21 de agosto de 2023.

Paulo Ricardo de Freitas Silva Alexandre Lima da Silva .Odair José Vedovatto
Secretario de Educacao e Desporto Fiscal do Contrato Fiscal do Contrato
Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto/RS - o—

Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000
Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401




Estado Do Rio Grande Do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA

SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO

ANEXO VII
PREGAO PRESENCIAL N° ...... /2023

PROPOSTA FINANCEIRA
QUADRO DISCRIMINATIVO DOS SERVICOS LICITADOS.

Empresa:

Endereco:
CNPJ:

Fone/e-mail:

Proc. N.°:_ﬁﬂ[m

Fis.: :! 22
Rabrica: !

: DESCRICAO | KMTOTAL | <arrm e | VALOR TOTAL
N i (Itinerdrio) | ANUAL | VM‘ORKM s ANUAL
1 Linha 01 RS RS
2 Linha 02 R$ R$
3 Linha 03 R$ $
4 Linha 04 R$ R$
5 Linha 07 $ R$
6 Linha 08 $ $
7 Linha 09 R$ R$
8 Linha 11 R$ R$

a) Declaramos que concordamos integralmente com as condi¢des estipuladas na presente licitacao
e, que se vencedor deste certame, nos submeteremos ao cumprimento de seus termos.

b) A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de recebimento das

propostas, conforme estipulado no edital.

c) Esta proposta de precos devera vir acompanhada de planilha de composi¢édo de custos,

conforme modelo Anexo VIIL.

Local, de de 2023.

Nome e Assinatura (representante legal)
CPF:

RG:

Cargo:

Secretaria Municipal de Educagio e Desporto/RS
Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000
Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401
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Estado Do Rio Grande Do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA
SECRETARIA DE EDUCAQAO E DESPORTO

ANEXO VIII
PREGAO PRESENCIAL N° ....../2023

Proc. N“’:@ﬂjm
Fis.: :i i

Rubrica: &

_Veiculo | Combustivel Periodo
LINHA v e e I
Dias letivos: 60 km total Sihs Meses

Despesas com monitor
Salario Base R$
Vale Alimentagéo R$
FGTS R$
INSS + contrib patronal R$
Abono de férias R$
Décimo terc salario R$
Encargos s/beneficios R$
Total despesas com monitor R$
Despesas com motorista — CONF. CCT 2023 / 2024 - SITRACOVER
Salario Base RS REGISTRO NO MTE:
Vale Alimentacéo R$ RS002027/2023
FGTS R$
INSS + contrib patronal R$
Abono de férias R$
Décimo terc salario R$
Encargos s/beneficios R$
Total despesas com motorista R$
Despesa com veiculo/administrativas -
Rastreador R$
Seg de responsab civil R$
Seguro obrigatdrio R$
Licenciamento veiculo R$ Conf. Tabela DETRAN
Desvalorizagéo veiculo R$
Vistoria veiculo(semestral) RS Estimado
Vistoria semestral detran R$ Conf. Tabela DETRAN
Despesas administrativas / més R$ Estimado
Total despesas com veiculo e administrativas R$
TOTAL DESPESAS FIXAS R$
Despesas variaveis -
km linha Conf. Descritivo
Valor combustivel = R$/litro R$ Média Conf. Tabela ANP
Consumo = km/litro Estimado
Gastos com combustivel R$
Manutengéo més (aproximado) R$ Estimado
Total despesas variaveis R$
Custo total mensal R$
Impostos R$
Custo total + imposto R$
BDI R$ Total do Contrato
Receita total mensal R$ R$

VALOR POR KM |Rs

Secretaria Municipal de Educagio e Desporto/RS
Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000

Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401



Estado Do Rio Grande Do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA e
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO i B

Rabrica: _M.

ANEXO IX

MEMORIAL DESCRITIVO DAS LINHAS
LINHA 1

Tipo de Veiculo: Onibus
Capacidade Minima: 47 lugares

1) Trajeto Base: 18 km
2) Kilometragem Morta base: 0 Km

3) Itinerario: Rua Victor Guilherme Hoffmann, Estrada Velha do Perau (Rua Engenheiro
Baudur), Rua Silas Pauler, Rincao do Canto, Estrada Bela Vista - Portdo, Rua Silas
Pauler, Rua dos Pinheiros, Rua dos Platanos, Rua das Caneleiras, Rua Silas Pauler,
Rua Vicente Vieira até o Sitio Harmonia e retorna (somente a tarde), Rua das
Paineiras, Avenida Dona Etelvina, Est. V6 Aurora, Av. Dona Etelvina até o SOCEPE,
BR 158, Rua Dona Alzira, Av. Guilherme Kurtz, E.M.E.F. Alfredo Lenhardt, E.E.E.
Médio, Rua Venancio Ribas, Rua Pedroso, Rua Marcelino de Almeida, E.M.E.F.
Euclides Pinto Ribas, Rua Gulherme Kurtz, Rua Evandro Behr, Rua Olmiro Souza e
E.M.E.I. Gralha Azul.

1° Deslocamento

- Horario de chegada na primeira escola: 07:20
- Ida (1 x trajeto base): 18 Km

2° Deslocamento

- Horariode saida da primeira escola: 11:15

- Horariode chegada na primeira escola: 13:00
- Ida e Retorno (1 x trajeto base da manha e + o itinerario da tarde): 35 Km

3° Deslocamento

- Horario de saida da primeira escola: 17:00
- 1 x trajeto base: 20,8 Km

Kilometragem Efetiva Kilometragem Morta Kilometragem Total Diaria
(1°+ 2° + 3° Deslocamentos)
73,8 Km N/A 73,8 Km

Requisitos minimos:

1. Auxiliar/ Monitor de transporte escolar (registrado no regime CLT);
Veiculo com capacidade minima de 47 lugares, maximo 20 anos de vida util,
e ainda, a obrigatoriedade de atender o disposto na Portaria DETRAN/RS N°
311, de 14 de agosto de 2013; e

oy Apresentagao dos documentos referentes ao veiculo e ao
condutor, conforme a Portaria mencionada.

Secretaria Municipal de Educacio e Desporto/RS
Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000 V
Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401 oy




Estado Do Rio Grande Do Sul o N{m
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA - —fzﬁ-‘ ‘
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO :

Memorial Descritivo
Transporte Escolar

LINHA 2

Tipo de Veiculo: Onibus

Capacidade Minima: 54 lugares

1) Trajeto Base: 18.3 km

2) Kilometragem morta base: O Km

3) ltinerario: Rua Amalia Scheffer, Estrada do Perau (Rua Engenheiro Baudur), Rua
dos Curiés, BR 158, Rua das Horténcias, Rua das Assucenas, Retorno no Acesso
para a Estrada Franzin, Rua das Horténsias, Est. Miguel Mambri, Rua das Dalias,
Rua dos Crisantemos, Rua dos Bouganvilles, Rua das Primaveras, BR 158, Rua
Dona Alzira, Rua Guilherme Kurtz, E.M.E.F. Alfredo Lenhardt, E.E.E. Médio, Rua
Venancio Ribas, Rua Pedroso, Rua Marcelino de Almeida, E.M.E.F. Euclides Pinto

Ribas, Av. Gulherme Kurtz, Rua Evandro Behr, Rua Olmiro Souza e E.M.E.l. Gralha
Azul.

1° Deslocamento
- Horario de chegada na primeira escola: 07:20
- Ida (1 x trajeto base): 18.3 Km

2° Deslocamento

- Horariode saida da primeira escola: 11:15

- Horariode chegada na primeira escola: 13:00
- Ida € Retorno: 32 Km

3° Deslocamento

- Horario de saida da primeira escola: 17:00
- 1 x trajeto base: 18.3 Km

Kilometragem Efetiva Kilometragem Morta Kilometragem Total
(1°+ 2° + 3° Deslocamentos) Diaria
68,6 Km N/A 68,6 Km

Requisitos minimos:

Auxiliar /Monitor de transporte escolar (registrado no regime CLT);

Veiculo com capacidade minima de 54 lugares, maximo 20 anos de vida 1util,
e ainda, a obrigatoriedade de atender o disposto na Portaria DETRAN/RS N°

311, de 14 de agosto de 2013; €
Apresentacao dos documentos referentes ao veiculo e
condutor, conforme a Portaria mencionada.

Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto/RS
Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000
Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401

ao




Estado Do Rio Grande Do Sul Proc. N.&:_GIUITRT
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA Fis.c 154
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO Rubrica: .29@_._. |

Memorial Descritivo
Transporte Escolar

LINHA 3

Tipo de Veiculo: Onibus
Capacidade Minima: 45 lugares

1) Trajeto Base: 31.3 km

2) Kilometragem morta base: 9,5 Km

3) Itinerario: Est. Minello, Est. Morro do Bau, Est. Pozzobon, Est. Buss, BR 158, Est.
Franzin, Br 158, Rua Dona Alzira, Av. Guilherme Kurtz, E.M.E.F. Alfredo Lenhardt,
Av. Guilherme Kurtz, E.E.E. Médio Rua Venancio Ribas, Rua Pedroso, Rua
Marcelino de Almeida, E.M.E.F. Euclides Pinto Ribas, Av. Guilherme Kurtz, Rua

Anibal Staggemeier, Br 158, Rua Evandro Behr, Rua Olmiro Souza e E.M.E.L
Gralha Azul.

1° Deslocamento
- Horario de chegada na primeira escola: 07:20
- Ida (1 x trajeto base): 31.3 Km

2° Deslocamento

- Horariode saida da primeira escola: 11:15

- Horariode chegada na primeira escola: 13:00
- Ida e Retorno: 58,2 Km

3° Deslocamento

- Horario de saida da primeira escola: 17:00
- 1 x trajeto base: 31.3 Km

Kilometragem Efetiva Kilometragem Morta Kilometragem Total
(1°+ 2° + 3° Deslocamentos) (2x Kilometragem Morta base) Diaria
120,8 Km 19 Km 139,8 Km

Requisitos minimos:

Auxiliar/ Monitor de transporte escolar (registrado no regime CLT);

Veiculo com capacidade minima de 45 lugares, maximo 15 anos de vida util,
e ainda, a obrigatoriedade de atender o disposto na Portaria DETRAN/RS N°

311, de 14 de agosto de 2013; e
Apresentagao dos documentos referentes ao veiculo e
condutor, conforme a Portaria mencionada.

Secretaria Municipal de Educaciio e Desporto/RS
Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000
Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401
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Estado Do Rio Grande Do Sul proc. N (Y 203
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA :&-@
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO e S
Memorial Descritivo
Transporte Escolar

LINHA 4
Tipo de Veiculo: Micro-Onibus/Van
Capacidade Minima: 16 lugares / Capacidade Maxima: 20 lugares

1) Trajeto Base: 20 Km
2) Kilometragem morta base: 13 Km

3) Itinerario: Barragem do lbicui, Est. Oliari, Rincdo do Catao, Est. Alcides Pinheiro,
Est. V6 Aurora, Estrada Souza, Rua Evandro Behr, Rua Olmiro Souza, E.M.E.L
Gralha Azul, Rua Olmiro Souza, Rua Evandro Behr, Av. Guilherme Kurtz, Rua
Venancio Ribas, Rua Pedroso, Rua Marcelino de Almeida, E.M.E.F. Euclides Pinto
Ribas, E.E.E. Médio, Av. Guilherme Kurtz, E.M.E.F. Alfredo Lenhardt.

1° Deslocamento

- Horario de chegada na primeira escola: 07:20
- Ida (1 x trajeto base): 20 Km

2° Deslocamento
- Horariode saida da primeira escola: 11:15

- Horariode chegada na primeira escola: 13:00
- Ida e Retorno: 29 Km

3° Deslocamento

- Horario de saida da primeira escola: 17:00

- 1 x trajeto base (sem Ibicui, vai até a Escola Alfredo Lenhardt no final): 21 Km

Kilometragem Efetiva Kilometragem Morta Kilometragem Total Di
(1°+ 2° + 3° Deslocamentos) (1x Kilometragem Morta base)
70 Km 13 Km 83 Km

. Requisitos minimos:

1. Auxiliar/Monitor de transporte escolar (registrado no regime CLT);

Veiculo com capacidade minima de 16 lugares e capacidade maxima de 20
lugares, maximo 15 anos de vida util, e ainda, a obrigatoriedade de atender o
disposto na Portaria DETRAN/RS N° 311, de 14 de agosto de 2013; e
Apresentagao dos documentos referentes ao veiculq e ao
condutor, conforme a Portaria mencionada.

=

s,x)

Secretaria Municipal de Educaciio e Desporto/RS %’
Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000 @
Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401




Estado Do Rio Grande Do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA proc. N.o: Gl 223
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO :‘: -—@ =20 |

Memorial Descritivo
Transporte Escolar

LINHA 7

Tipo de Veiculo: Onibus

Capacidade Minima: 47 lugares

1) Trajeto Base: 18 km

2) Kilometragem morta base: 0 Km

3) ltinerario: Br 158 Encruzilhada do Pinhal, Rua dos Curiés, Estrada Velha do
Perau, Rua Gralha Azul, Br 158, Rua Timbauva, Rua Victério Faccin, Rua Raul Von
Ende, Av. Guilherme Kurtz, E.M.E.F. Alfredo Lenhardt, E.E.E. Médio, Rua Venancio
Ribas, Rua Pedroso, Rua Marcelino de Almeida, E.M.E.F. Euclides Pinto Ribas, Av.
Guilherme Kurtz, Rua Evandro Behr, Rua Olmiro Souza e E.M.E.I. Gralha Azul.

1° Deslocamento

- Horario de chegada na primeira escola: 07:20
- Ida (1 x trajeto base): 18 Km

2° Deslocamento

- Horariode saida da primeira escola: 11:15
- Horariode chegada na primeira escola: 13:00
- Ida e Retorno (2 x trajeto base): 36 Km

3° Deslocamento
- Horario de saida da primeira escola: 17:00
- 1 x trajeto base: 18 Km

Kilometragem Efetiva Kilometragem Morta Kilometragem Total
(1°+ 2° + 3° Deslocamentos)

72 Km N/A 72 Km

Requisitos minimos:

1. Auxiliar/Monitor de transporte escolar (registrado no regime CLT);

2. Veiculo com capacidade minima de 47 lugares, maximo 20 anos de vida 1util,
e ainda, a obrigatoriedade de atender o disposto na Portaria DETRAN/RS N°
311, de 14 de agosto de 2013; €

3. Apresentacao dos documentos referentes ao veiculo e ao
condutor, conforme a Portaria mencionada.

Secretaria Municipal de Educagio e Desporto/RS F
Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000 @
Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401



Estado Do Rio Grande Do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA o “,M;{ e
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO i gi&

Memorial Descritivo
Transporte Escolar

LINHA 8

Tipo de Veiculo: Onibus

Capacidade Minima: 47 lugares

1) Trajeto Base: 25 km

2) Kilometragem morta base: 3 Km

3) Itinerario: KM 23, Vila Militar, Est. Armando Rossi Filho, Est.do Paiol, Rua Evandro
Behr, Rua Vanderlei de Almeida (toda a extensao), Retorna, Rua Armando Belmonte,
Rua Venancio Ribas, Rua Apolénia Rosa, Rua Marcelino de Almeida, Av. Guilherme
Kurtz, Rua Venancio Ribas, Rua Pedrozo, Rua Marcelino de Almeida, E.M.E.F.
Euclides Pinto Ribas, E.E.E.Médio, Av. Guilherme Kurtz, Rua Evandro Behr, Rual
Olmiro Souza, E.M.E.I. Gralha Azul, Rua Olmiro Souza, Rua Evandro Behr, BR 158,
e E.M.E.F. Alfredo Lenhardt, retorna E.M.E.I. Gralha Azul.

1° Deslocamento

- Horario de chegada na primeira escola: 07:20
- Ida (1 x trajeto base): 25 Km

2° Deslocamento

- Horariode saida da primeira escola: 11:15

- Horariode chegada na primeira escola: 13:00
- Ida e Retorno (2 x trajeto base): 50 Km

3° Deslocamento
- Horario de saida da primeira escola: 17:00

- 1 x trajeto base: 25 Km

Kilometragem Efetiva Kilometragem Morta Kilometragem Total
(1°+ 2° + 3° Deslocamentos) (2x Kilometragem Morta base)
100 Km 6 Km 106 Km

Requisitos minimos:

1 Auxiliar /Monitor de transporte escolar (registrado no regime CLT);
Veiculo com capacidade minima de 50 lugares, maximo 20 anos de vida 1util,
e ainda, a obrigatoriedade de atender o disposto na Portaria DETRAN/RS N°
311, de 14 de agosto de 2013; €

3. Apresentacao dos documentos referentes ao veiculo e ao
condutor, conforme a Portaria mencionada.

Secretaria Municipal de Educagio e Desporto/RS @
Rua Anibal Staggmeier, n° 60 - CEP 97185-000 @
Fone: (55) 3227 2000 / Ramal 2401



Proc. N.%: M ;

Fls.: Jb_f_
Rabrlca:_M___

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA
GABINETE DA PREFEITA

Memorial Descritivo
Transporte Escolar

LINHA 9

Tipo de Veiculo: Onibus

Capacidade Minima: 54 lugares

1) Trajeto Base: 13,4 km

2) Kilometragem morta base: 3 Km

3) ltinerario: KM 23, Rua da Serraria, Rua Dona Julia A da Silva, Rua Tiradentes, Rual
das Lidias, Rua do Divino, Av Jardim da Serra, Rua do Artesiano, Rua Porto Alegre,
Rua das Azaléias, Rua Olmiro Souza, E.M.E.I. Gralha Azul, Rua Evandro Behr, Av.
Guilherme Kurtz, Rua Venancio Ribas, Rua Pedrozo, Rua Marcelino de Almeida,
E.M.E.F. Euclides Pinto Ribas, E.E.E. Médio, Av. Guilherme Kurtz, ¢ E.M.E.F.
Alfredo Lenhardt, retorna E.M.E.I. Gralha Azul.

1° Deslocamento

- Horario de chegada na primeira escola: 07:20
- Ida (1 x trajeto base): 13,4 Km

2° Deslocamento

- Horariode saida da primeira escola: 11:15

- Horariode chegada na primeira escola: 13:00
- Ida e Retorno (2 x trajeto base): 26,8 Km

3° Deslocamento

- Horario de saida da primeira escola: 17:00
- 1 x trajeto base: 13,4 Km

Kilometragem Efetiva Kilometragem Morta Kilometragem Total
(1°+ 2° + 3° Deslocamentos) (2x Kilometragem Morta base)
53,6Km 6 Km 59,6 Km

Requisitos minimos:

1. Auxiliar/Monitor de transporte escolar (registrado no regime CLT);

2. Veiculo com capacidade minima de 54 lugares, maximo 20 anos de vida util, e
ainda, a obrigatoriedade de atender o disposto na Portaria DETRAN/RS N° 311,
de 14 de agosto de 2013; e

3. Apresentacao dos documentos referentes ao veiculo e ao condutor,
conforme a Portaria mencionada.

Av. Guilherme Kurtz, n° 1065 - CEP: 97.185-000 - Itaara/RS - Fone (55) 3227 2000
http://www.itaara.rs.gov.br e-mail: compras@itaara.rs.gov.br
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Fls.: IZ/Q}Z/

Rubrica: %
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA
GABINETE DA PREFEITA

Memorial Descritivo
Transporte Escolar

LINHA 11

Tipo de Veiculo: Onibus

Capacidade Minima: 25 lugares / Capacidade Maxima: 32 lugares

1) Trajeto Base: 15,3 km

2) Kilometragem morta base: 6 Km

3) ltinerario: Estrada Cauduro - Divisa, Rua Luis Leal, BR 158, Rua Evandro Behr,
Rua Olmiro Souza, E.M.E.I. Gralha Azul. Rua Evandro Behr, Av. Guilherme Kurtz,
Rua Venancio Ribas, Rua Pedrozo, Rua Marcelino de Almeida, E.M.E.F. Euclides
Pinto Ribas, E.E.E. Médio, Av. Guilherme Kurtz, e E.M.E.F. Alfredo Lenhardt.

1° Deslocamento

- Horario de chegada na primeira escola: 07:20
- Ida (1 x trajeto base): 15,3 Km

2° Deslocamento
- Horariode saida da primeira escola: 11:15

- Horariode chegada na primeira escola: 13:00
- Ida e Retorno (2 x trajeto base): 30,6 Km

3° Deslocamento

- Horario de saida da primeira escola: 17:00
- 1 x trajeto base: 15,3 Km

Kilometragem Efetiva Kilometragem Morta Kilometragem Total
(1°+ 2° + 3° Deslocamentos) (2x Kilometragem Morta base)
61,2 Km 12 Km 73,2 Km

Requisitos minimos:

1. Auxiliar/Monitor de transporte escolar (registrado no regime CLT);

2. Veiculo com capacidade minima de 25 lugares, capacidade maxima 32 lugares,
maximo 15 anos de vida 1til, e ainda, a obrigatoriedade de atender o disposto na
Portaria DETRAN/RS N° 311, de 14 de agosto de 2013; e

3. Apresentacao dos documentos referentes ao veiculo e ao condutor,
conforme a Portaria mencionada.

Av. Guilherme Kurtz, n® 1065 - CEP: 97.185-000 - Itaara/RS - Fone (55) 3227 2000
http://www.itaara.rs.gov.br e-mail: compras@itaara.rs.gov.br
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Fls.: j (22 2 E
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL R“f’"ca:_@&_

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA
GABINETE DA PREFEITA

-

R

ANEXO X
MODELO DE PROCURACAO

Por este instrumento particular de Procuragdo, a (Razdo Social da empresa), com sede (endereco
completo), inscrita no CNPJ/MF sob o n°...., e Inscricao Estadual sob o n° ...., representada neste ato
por seu(s) (qualificacao(des) do(s) outorgante(s) Sr(a)....., portador(a) da Cédula de Identidade RG n°.... e
CPF n°....., nomeia(m) e constitui(em) seu bastante procurador o(a) Sr(a) (qualificacdo), portador(a) da
Cédula de Identidade RG n°... e CPF n° ..., a quem confere(imos) amplos poderes para representar a
(Razao Social da Empresa) perante o Municipio de Itaara/RS, no que se referir ao Pregao Presencial n°
........ /2023, especialmente para tomar toda e qualquer deciséo durante as fases do Pregao, inclusive
apresentar DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO,
oferecer/assinar PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO em nome da
Outorgante, formular lances na etapa de lances, negociar a reducéao de preco, manifestar-se imediata e
motivadamente sobre a intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessao, prestar todos os
esclarecimentos solicitados pelo (a) Pregoeiro(a), firmar contrato em nome da Outorgante, enfim, praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

A presente Procuracdo é valida até o final de todo o processo do Pregao Presencial n® .......... /2023,
inclusive a prestacédo do servico e/ou a execucgao total do tratado em Ata.

Local e data.

Assinatura e Identificacao (CARIMBO DA FIRMA)
(RECONHECER FIRMA DA ASSINATURA)

Av. Guilherme Kurtz, n® 1065 - CEP: 97.185-000 - Itaara/R$S - Fone (55) 3227 2000
http://www.itaara.rs.gov.br e-mail: compras@itaara.rs.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAARA
GABINETE DA PREFEITA
ANEXO XII

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024

(Copia anexa)
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS002027/2023
DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/06/2023 -

Nl:JMERO DA SOLICITAGAO: MR007590/2023
NUMERO DO PROCESSO: 10264.105149/2023-31
DATA DO PROTOCOLO: 21/06/2023

Confira a autenticidade no enderec¢o http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DOS TRABALHADORES E CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS DE SANTA
MARIA-RS E REGIAO, CNPJ n. 88.667.803/0001-45, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
ROGERIO SANTOS DA COSTA;

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS SM, CNPJ n. 90.798.935/0001-58,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIZ FERNANDO VARGAS MAFFINI;

SINDICATO EMPRESAS TRANSP RODOVIARIOS DO RGSUL, CNPJ n. 92.942.432/0001-30, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). FABIANO ROCHA IZABEL;

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA D
previstas nas cladusulas seguintes:

BALHO, estipulando as condigdes de trabalho

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convéﬁ;:éo Col etiva de Trabalho no periodo de 01° de fevereiro de

i

2023 a 31 de janeiro de 2024 e a data-base da c”&t&goria em:01° de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) EMPREGADOS EM EMPRESAS
DE TRANSPORTE RODOVIARIO, DE PASSAGEIROS DE LINHAS URBANAS, DISTRITAIS,
FRETAMENTO, TRANSPORTE ESCOLAR E DEMAIS TRABALHADORES DE EMPRESAS QUE
PRATICAM ATIVIDADES DE TRANSPORTES AFINS, com abrangéncia territorial em Agudo/RS,
Cacequi/RS, Dilermando de Aguiar/RS, Dona FranciscalRS, Faxinal do Soturno/RS, Formigueiro/RS,
Itaara/RS, Ivora/RS, Jaguari/RS, Jari/RS, Julio de Castilhos/RS, Mata/RS, Nova Esperanga do Sul/RS,
Nova Palma/RS, Pinhal Grande/RS, Quevedos/RS, Restinga Séca/RS, Santa Maria/RS, Santiago/RS,
Sio Jodo do Polésine/RS, Sdo Martinho da Serra/RS, Sdo Pedro do Sul/RS, Sio Sepé/RS, Sao
Vicente do Sul/RS, Silveira Martins/RS, Toropi/RS e Tupanciretd/RS.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Reajuste salarial de 5,7114% a partir de 1° de abril de 2023, fixando a vigéncia da presente Convengdo Coletiva de
Trabalho para o periodo de 1° de fevereiro de 2023 a 31 de janeiro de 2024 e a data-base da categoria para 1° de

fevereiro.
TRANSPORTE URBANO DE PASSAGEIROS
PISO SALARIAL 1° DE ABRIL DE 2023
= PISO
ITEM CARGO/FUNGCAO SALARIAL

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR007590/2023&CNPJ=886678030001 45&CEl= fG 17111
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| a) |[Motorista de Onibus || R$ 3.332,02 )
| b) ||Cobrador : ||L_R$ 1.888,20 |
| c) ||Motorista de Seletivo || R$2.876,14 |
| d) |[Motorista de Ambulancia || R$ 2.434,26 |
Motorista de Servigos Especiais Fora das Linhas Concedidas pelo Poder

e) Publico, dentro do municipio sede R$ 2.262,47
[ llFiscal || R$ 2.639,97 |

g) |[Conferente || R$ 2.270,40 |
| h) |[Demais trabalhadores || 57114% |

TRANSPORTE ESCOLAR E DISTRITAL
PISO SALARIAL 1° DE ABRIL DE 2023
- PISO
ITEM‘ CARGO/FUNGAO SALARIAL TICKET
[ i) |Motorista de Transporte Escolar I[ R$ 2.297,70 ||R$ 309,50
| j) ||Auxiliar/Monitor de Transporte Escolar |[ R$ 1.471,68 ||R$ 296,50|
otorista de Onibus de Linha Regulares Distritais e Intermunicipais
k) Elom Caracteristica de Distritais F%2,925,61 i) 90,06
Cobrador de Onibus de Linha Regulares Distritais e Intermunicipais
D) |lcom Caracteristica de Distritais Shaalis R$ 191,14 [R5 300,00

PARAGRAFO PRIMEIRO: O TICKET ALIMENTACA
acima, contempla o Vale Alimentagdo disposto ha'‘claust
trabalho, sendo o mesmo pago inclusive nas fériasié'oc empregado participara com o valor de R$ 20,00 (vinte reais)
para o custeio do vale alimentagao, conforme Sisté%PAT. Talggi‘“‘i‘eﬁcio nao serd concedido no periodo em que o
empregado estiver de laudo médico sob a responsabiliMWﬁﬁSS.

S .nas.alineas “i”, “j”, “k” e “I’ do quadro de salarios
écima terceira da presente convencéo coletiva de

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas manterdo o fornecimento do vale alimentagéo, mesmo apos o término do
periodo de vigéncia desta convengéo coletiva de trabalho, ate que seja celebrado novo instrumento normativo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Aos motoristas das linhas urbanas, distritais e intermunicipais com caracteristicas de
distritais de Santa Maria, é devido o adicional de salério no valor de R$ 396,42 (trezentos e noventa e seis reais €
quarenta e dois centavos) por més, pela atividade de cobrador no veiculo.

PARAGRAFO QUARTO: Os motoristas que passarem a acumular a fungéo de cobrador, receberdo a titulo de

adicional salarial o valor de R$ 396,42 (trezentos e noventa e seis reais e quarenta e dois centavos),
independentemente do numero de dias trabalhados no més, nesta condicao.

CLAUSULA QUARTA - PISO SALARIAL PARA A CIDADE DE SANTIAGO

Reajuste para a cidade de Santiago, de 5,7114% (cinco virgula setenta e um quatorze por cento) a partir de 1° de
junho de 2023, da seguinte forma:

{I PISO SALARIAL E TICKET PARA A CIDADE DE SANTIAGO |
| CARGO/FUNGAO Il SALARIO [+ 1] TICKET || = || TOTAL ]
Motorista Urbano I R$2448,70 || + |[ R$609,57 |[ = || RS 3.058,27 |
[Cobrador Urbano [ R$1.39550 || + || R$34856 || = || R$1.744,06 |
Motorista Escolar I R$1.71404 |[ + |[ R$427,27 |[ = |[ R$2.14131 |
Motorista Distrital I R$2182,08 || + || R$543,36 | = |[ R$2.72544 |
[Cobrador Distrital I R$1.20300 | + |[ R$31992 |[ =] R$1.61292 |
FFiscal [ R$1.94353 || + || R$480,18 | = |[ R$2.42371 |
[Escritério [ R$1.39550 || + || R$34856 | = |[ R$1.744,06 |
www3.mte.gov.br/sistemaslmediador/ResumoIResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR00759012023&CNPJ=88667803000145&CEI= - 2111
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[bemans trabalhadores I mesmo || [ valor  |[ 5,7114% i ‘

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ajustam ainda as partes que, por ocasido do reajuste das tarifas do transporte coletivo
da cidade Qe Santiago/RS, as empresas repassardo para os salarios dos empregados, mais um percentual de
5,5996% (cinco virgula, cinco, nove, nove, seis por cento), a partir da data do referido reajuste.

PARAGRAFQ SEGUNDQ: A partir de 1° de abril de 2023, as empresas fornecerdo mensalmente VALE
ALIMENTAGAO no v.al.or |r]legra| de R$ 296,00 (duzentos e noventa e seis reais), inclusive nas férias, para cada
empregado, que participara com o valor de R$ 20,00 (vinte reais) para o custeio do vale alimentagdo, conforme

Sistema PAT. Tal beneficio ndo sera concedido no periodo em que o empregado estiver de laudo médico sob a
responsabilidade do INSS.

PARAGRAFO TERCEIRO: Considerando que a data base da categoria € 1° de fevereiro, a titulo de compensagéo
pelasA pefd_as salariais dos meses de fevereiro, margo, abril e maio, serd concedido um vale alimentacdo
indenizatério, no valor equivalente a 5,7114% da remuneragéo bruta total de cada empregado nos referidos meses.

O vale alimentagéo de que trata o presente paragrafo serd pago em trés parcelas, sendo a primeira até 26 de junho,
a segunda até 25 de julho e a terceira em 25 de agosto de 2023.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUINTA - REGRAS PARA REAJUSTE SALARIAL

Os pisos salariais vigentes servirdo como parametro para o reajuste salarial na data-base fixada na clausula
primeira ou em outra data que vir a ser estabelecida por acordo entre as partes, ou ainda, em decorréncia do
reajuste da tarifa de énibus.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As diferencas salariais e reflexos em férias ja concedidas, entre 1° de abril & 31 de maio
de 2023, bem como de ticket alimentagéo, serdo pagas em duas parcelas, sendo a primeira até 22 de junho e a
segunda até 21 de julho de 2023.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para os trabalhadores do transporte escolar e distrital, as diferengas salariais e seus
reflexos em férias ja concedidas, entre 1° de abril & 31 de maio de 2023, bem como de ticket alimentagao, serao
pagas em duas parcelas, sendo a primeira até 21 de julho e a segunda até 21 de agosto de 2023.

PARAGRAFO TERCEIRO: Considerando que a data base da categoria € 1° de fevereiro e o reajuste da tarifa do
transporte urbano foi reajustada somente a partir de 1° de abril de 2023, a titulo de compensacéo pelas perdas
salariais dos meses de fevereiro e margo, serd concedido um vale alimentagado indenizatério, no valor equivalente a
5,7114% da remuneragédo bruta total de cada empregado nos referidos meses. O vale alimentacéo de que trata o
presente paragrafo sera pago em trés parcelas, sendo a primeira até 22 de junho, a segunda até 21 de julho e a
terceira em 21 de agosto de 2023.

PARAGRAFO QUARTO: Para os trabalhadores do transporte escolar e distrital, e, considerando que a data base
da categoria é 1° de fevereiro, a titulo de compensacao pelas perdas salariais dos meses de fevereiro e margo, sera
concedido um vale alimentagao indenizatério, no valor equivalente & 5,7114% da remuneragéo bruta total de cada
empregado nos referidos meses. O vale alimentagdo de que trata o presente paragrafo sera pago em trés parcelas,
sendo a primeira até 21 de julho, a segunda até 21 de agosto e a terceira em 21 de setembro de 2023.

PARAGRAFO QUINTO: As diferencas do vale alimentagao referente aos meses de abril e maio de 2023, no valor
de R$ 16,00 (dezesseis reais) por cada um desses meses para cada empregado, seréo pagas em duas parcelas
nos dias 22 de junho e 21 de julho de 2023.

PARAGRAFO SEXTO: Para os trabalhadores do transporte escolar e distrital, as diferengas do vale alimentagao

referente aos meses de abril e maio de 2023, serdo pagas em duas parcelas nos dias 21 de julho e 21 de agosto de
2023.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA SEXTA - RECIBO DE PAGAMENTO

As empresas fornecerdo aos seus empregados copias dos recibos de pagamento contendo a identificacdo da
empresa, a discriminagdo das verbas pagas e dos descontos efetuados.

DESCONTOS SALARIAIS
www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR007590/2023&CNPJ=88667803000145&CEIl= &/ 3/11
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CLAUSULA SETIMA - DESCONTOS E BENEFICIOS

As empresas descontardo na folha de pagamento de seus empregados, desde que previamente autorizadas por
estes, os valores concedidos a titulo de cooperativas, empréstimos, convénios médicos-odontolégicos e
hospitalares, planos de salde, conveniados ou ndo com o Sindicato Profissional, até o limite maximo de 25% (vinte
e cinco por cento) dos proventos salariais.

PARAGRAFO UNICO: O repasse dos referidos descontos, quando vinculados ao Sindicato Profissional, devera ser
efetuado até o 8° dia do més de desconto.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA OITAVA - HORAS EXTRAS

As empresas integraréo as horas extras, embora ndo habituais, no calculo da gratificagdo natalina e férias nas
épocas proprias.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Podera haver a prorrogacéo da jornada de trabalho, de acordo com as necessidades de
servigo das empresas, observada a legislacéo vigente.

PARAGRAFO SEGUNDO: As horas extras serdo remuneradas com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre
a hora normal.

ADICIONAL DE TEMPO DE SERVIGO

CLAUSULA NONA - QUINQUENIO

As partes ajustam a suspenséao do adicional por tempo de servigo (quinquénio) pelo prazo de vigéncia da presente
convengao, o qual ndo podera ser suprimido, mantendo o pagamento aqueles que a ele ja tenham feito jus.

AUXILIO ALIMENTAGCAO

CLAUSULA DECIMA - VALE ALIMENTAGAO

As empresas fornecerdo mensalmente VALE-ALIMENTAGAO no valor integral de R$ 296,00 (duzentos e noventa
e seis reais), inclusive nas férias, para cada empregado, que participara com o valor de R$ 20,00 (vinte reais) para
o custeio do vale alimentagdo, conforme Sistema PAT. Tal beneficio ndo sera concedido no periodo em que o
empregado estiver de laudo médico sob a responsabilidade do INSS.

PARAGRAFO UNICO: As empresas manterdo o fornecimento do vale alimentagdo, mesmo apds o término do
periodo de vigéncia desta convengao coletiva de trabalho, até que seja celebrado novo instrumento normativo.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA = FPASSE LIVRE

As empresas assegurardo a seus empregados, integrantes do sistema SIM (Sistema Integrado Municipal) e aos
empregados da ATU (Associagdo dos Transportadores Urbanos), PASSE LIVRE entre as empresas de transporte
coletivo urbano de Santa Maria para seus empregados deslocarem-se de casa para o trabalho e do trabalho para
casa.

AUXILIO SAUDE

www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR007590/2023&CNPJ=886678030001 45&CEl= 7 i 4/11
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PLANO DE SAUDE

As partes convenentes envidardo esforgos para que seja incluido como despesa no calculo tarifario (planilha),
receita necessaria para contratagéo e custeio de plano de saude que contemple assisténcia médica, ambulatorial e
de exames a todos os integrantes da categoria profissional e seus familiares.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Quando do pedido de revis&o tarifria, sera obtido orgamento junto as empresas de
assisténcia médica e oferecido ao poder publico municipal para consideragéo, tudo nos termos do paragrafo 11 do
artigo 4° do Decreto Executivo Municipal n° 177 de 02 de agosto de 20086.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para o caso de deferimento parcial (concessdo de reajuste inferior ao apurado na
planilha), o plano de salde a ser contratado devera ser no valor proporcional contemplado na planilha.

PARAGRAFO TERCEIRO: O fornecimento e as regras do beneficio de plano de salde serd definido mediante
termo aditivo a presente convengao coletiva até 30 de junho de 2023.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISAO DE CONTRATO

Quando as empresas rescindirem o contrato de trabalho sem justa causa, deveréo pagar as parcelas devidas até o
décimo dia apés o término do aviso prévio, sob pena de pagar seu salério a titulo de indenizagé@o pelo prazo
excedente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - COMUNICAGAO DE DISPENSA POR JUSTA CAUSA

Ser&o as empresas obrigadas a comunicar ao empregado, por escrito, quando da ocorréncia de despedida por justa
causa, a infringéncia do dispositivo legal, sob pena de ser a demissdo considerada imotivada.

AVISO PREVIO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - AVISO PREVIO

Fica dispensado do cumprimento do prazo do aviso prévio o empregado que comprovar ter consegujdo um novo
trabalho, ficando a empresa isenta do pagamento dos dias faltantes ao término do respectivo aviso prévio.

RELACOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
ATRIBUIGOES DA FUNGAO/DESVIO DE FUNGAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FUNGAO

As empresas fardo constar na CTPS dos Motoristas admitidos somente a fungdo especifica “Motc_)rista” e para os
demais trabalhadores, a fungéo especifica para a qual foi contratado conforme as normas do Cédigo Brasileiro de
Ocupacdes de mao de obra.

ESTABILIDADE ACIDENTADOS/PORTADORES DOENGA PROFISSIONAL
CLAUSULA DECIMA SETIMA - ESTABILIDADE
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Ao empregado que sofrer acidente de trabalho ficara assegurado a estabilidade de 1 (um) ano apéds o término do

beneficio previdenciario. Para a gestante ser& assegurada uma estabilidade de 30 (trinta) dias apés o término do
beneficio previdenciario.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - JORNADA DE TRABALHO DIARIA

Para os empregados do trafego, podera ser adotada jornada de trabalho diaria de 7h20min, com fracionamento do
intervalo para descanso e alimentagdo, apés o término do roteiro, cujas regras de transicdo e implantagdo da
modificacdo de jornada diaria diferenciada, serdo estabelecidas mediante termo aditivo & presente convencéo
coletiva.

PARAGRAFO UNICO: A implantag3o da nova jornada diaria ndo exclui & previsao de jornada e intervalo previsto no
contrato de trabalho e na clausula vigésima terceira da CCT, ndo podendo ser utilizadas ambas as jornadas
concomitantemente.

CLAUSULA DECIMA NONA - JORNADA DE TRABALHO 12 X 36

As empresas poderdo adotar o regime de 12 (doze) horas de trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso,
exclusivamente para os empregados exercentes das fungdes de porteiros e vigilantes.

INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA VIGESIMA - INTERVALO PARA ALMOCO OU JANTAR

Fica assegurado o intervalo para almogo e jantar de no minimo 01 (uma) hora e, no maximo de 04 (quatro) horas, de
conformidade com o art. 71 da CLT.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - RELOGIO PONTO

Fica obrigatorio o registro de horas de trabalho através de reldgio ponto e/ou fichas de servigo externo, que deverao
ficar em poder do empregado durante a jornada diaria.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - JORNADA DE TRABALHO DOS COBRADORES

A jornada de trabalho dos Cobradores se findara somente depois de efetuado o acerto da bolsa diaria, com a batida
do relégio ponto e/ou assinatura do cartdo ou ficha ponto.

FERIAS E LICENGAS )
DURAGAO E CONCESSAO DE FERIAS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FRACIONAMENTO DAS FERIAS

A pedido do empregado, observados os ditames legais, a empresa podera parcelar o periodo de férias em dois
periodos de 15 dias. No caso do empregado optar pelo abono de 10 (dez) dias, as férias nédo ser&o fracionadas.
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PARAGRAFO UNICO: O primeiro dia do inicio das férias nao podera anteceder sabados, domingos ou feriados.

LICENGA REMUNERADA
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ABONO DE FALTAS

As empresas se obrigam a abonar as faltas dos empregados estudantes nos horarios de exame, desde que em
estabelecimentos oficiais de ensino ou reconhecidos como tal, devendo a comunicagéo ser feita com antecedéncia
de 72 (setenta e duas) horas, no minimo e posterior comprovagéo para com a empresa.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
UNIFORME

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - UNIFORME

As empresas fornecerdo aos seus empregados os uniformes de uso obrigatério, constante de 03 (trés) camisas,
entregues em carga e que deverdo ser devolvidas por ocasido da rescisédo do contrato de trabalho ou indenizadas.

EXAMES MEDICOS

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - EXAMES

As empresas pagarao os exames médicos e laboratoriais exigidos por lei a serem efetuados em locais proprios.

ACEITAGAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ATESTADOS

As empresas aceitardo os atestados médicos e odontolégicos do SUS ou por entidade sindical com que esta
mantém convénio.

RELACOES SINDICAIS
LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - LIBERAGAO DOS DIRIGENTES SINDICAIS
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As empresas concederdo frequéncia livre, como se estivessem no efetivo exercicio de suas fungbes, aos
trabalhadores exercentes de fungées de representagao sindical para o desempenho de sua atividade.

PARAQRAFO PRIMEIRO: Durante o periodo em que o empregado estiver a disposigéo da entidade sindical, a esta
cabera, sob sua Unica e exclusiva responsabilidade, a designagéo de férias, mediante a comunicagdo ao

empregador, para a concessdo do respectivo adiantamento de férias e com a observancia dos preceitos legais que
regem o assunto.

PARAGRAFO SEGUNDO: A previsao de frequéncia livre, consagrada neste artigo, estender-se-a, apds o término
do periodo de vigéncia deste Acordo, até que seja celebrado novo instrumento normativo.

PARAGRAFO TERCEIRO: Fica assegurado no retorno do dirigente sindical & empresa a fungdo anteriormente
exercida.

PARAGRAFO QL}ARTO: As empresas poderdo abater no valor das contribuigdes e mensalidades sociais a serem
repassadas ao Sindicato Profissional, tudo quanto for pago a titulo de remuneragdo e encargos aos funcionarios
postos a disposigdo, na forma convencionada nesta clausula.

CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DESCONTO PARA A ENTIDADE SINDICAL

As empresas descontardo de seus empregados, a titulo de contribuigao, o equivalente a 01 (UM) DIA DO SALARIO
CONTRATUAL, de cada trabalhador, devidamente reajustado, no més imediatamente posterior ao que houver o
reajuste, recolhendo-os aos cofres do Sindicato dos Trabalhadores e Condutores de Veiculos Rodoviarios de Santa
Maria-RS e Regido, até 5 (cinco) dias apds efetuado o desconto. Na data do repasse, as empresas deverao fornecer
ao sindicato profissional uma relagéo contendo o nome do empregado, fungéo e o respectivo salario.

PARAGRAFO UNICO: Os trabalhadores deverdo manifestar-se individualmente e por escrito por meio de lista,
fornecida pela entidade sindical, a partir do primeiro salario reajustado por forga da presente convencao coletiva.
Para os trabalhadores admitidos apos a presente convengéo coletiva, o prazo sera contado a partir do recebimento
do primeiro salario subsequente a admiss3o.

CLAUSULA TRIGESIMA - MENSALIDADE E CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL

A mensalidade e contribuicdo assistencial, esta Ultima fixada pela assembleia geral para desconto mensal dos
membros da categoria do Sindicato Profissional, serdo descontadas em folha de pagamento, o correspondente aos
mesmos valores fixados para mensalidade sindical, devendo o montante ser colocado & disposigéo do referido
Sindicato num prazo de 5 (cinco) dias uteis apés o desconto.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas deverdo encaminhar ao Sindicato Conveniente, por fax, e-mail ou via
correio o comprovante de recolhimento dos valores estipulados no caput, bem como lista de funcionarios no prazo
de 5 (cinco) dias a partir do desconto.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os trabalhadores que n3o sio socios da entidade sindical deverdo manifestar-se
individualmente e por escrito por meio de lista, fornecida pela entidade sindical. Para os trabalhadores admitidos
apos a presente convengao coletiva, sera feito mediante autorizagdo, contado a partir do recebimento do primeiro
salario subsequente a admissao, independente do desconto.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os trabalhadores que sdo sécios da entidade sindical, terdo descontados de seus
salarios somente os valores decorrentes da mensalidade sindical, restando isentos dos valores devidos a titulo de
contribuicdo assistencial.

PARAGRAFO QUARTO: As empresas manterdo os descontos das mensalidades sindicais em folha de pagamento,
mesmo apos o termino da vigéncia do instrumento normativo.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas representadas pelo Sindicato das Empresas de Transporte de Passageiros de Santa Maria -
SETRANS, ficam obrigadas ao pagamento de uma Contribuigdo Assistencial igual a R$ 744,00 (setecentos e
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quarenta e quatro reais) fixado & época do recolhimento em favor do Sindicato Patronal, necessaria & instalagao ou
manutengao de atividades sindicais previstas no Diploma Consolidado e na Constituigdo Federal.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A referida contribuicdo devera ser recolhida aos cofres do Sindicato Patronal em até 4
parcelas de R$ 186,00 (cento e oitenta e seis reais) cada, sendo a primeira em 31/07/2023, a
segunda em 31/08/2023, a terceira em 30/09/2023 e a quarta e ultima parcela em 31/10/2023.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de atraso no recolhimento do valor acima, as empresas inadimplentes pagarao

uma multa de 10% (dez por cento) do valor devido, mais juros de mora, assim como honorarios advocaticios aqui
fixados em 10% (dez por cento) do valor devido.

DISPOSICOES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAGAO

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - MANUTENGAO
Ficam asseguradas integralmente as clausulas da presente Convencdo ap6s o término de sua vigéncia, sendo que

o reajuste salarial a partir de 01° de fevereiro da 2024 sera objeto de negociagao coletiva entre as partes, por meio
de carta convite, com agendamento prévio.

PARAGRAFO UNICO: As diferencgas salariais do periodo de 01° de fevereiro de 2019 a 31 de janeiro de 2021,
serao objetivo de futura negociagéo coletiva entre as partes.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - NEGOCIAGAO ECONOMICA

A presente Convengéo Coletiva de Trabalho é firmada pelas categorias econdémicas e profissional supra citadas,
pelo prazo de 12 (doze) meses, a viger de 1° de fevereiro de 2023 a 31 de janeiro de 2024.

MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - INDENIZAGCAO POR DANOS

As empresas né@o cobrardo qualquer dano causado nos veiculos sem antes apurar a culpabilidade do Motorista. Em
caso de controvérsia entre empresa e empregado, quanto a culpabilidade pelo dano, a mesma sera avaliada por um
juizo arbitral, a que se obrigardo as partes. O juizo arbitral terd um representante da empresa e outro do Sindicato
dos Trabalhadores, que deverao ter como objetivo dirimir a controvérsia, caso ela se verifique. Nao se ha(moqizando
os pontos de vista, sera escolhido de comum acordo uma terceira pessoa para dirimir em ultima instancia a
controvérsia verificada.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - MULTA PELO ATRASO NO REPASSE DAS CONTRIBUIGOES

O recolhimento apés o prazo estabelecido, acarretarda a empresa, uma multa de 10% (dez por cento) e juros de 1%
ao més, sem prejuizo da corregdo monetaria.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO DA CONVENGAO
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As partes convenientes estabelecem que em caso de descumprimento de qualquer das clausulas, com seus
paragrafos contidos neste instrumento, & excecado da Clausula Vigésima Segunda que trata da “Fungdo” e daqueles
que possuirem cominag&o prépria, incidird multa equivalente a 10% (dez por cento) do piso salarial de ingresso, por
infragdo e por empregado, sem prejuizo da aplicagdo dos juros moratorios e atualizagdo monetaria dos valores
devidos, revertendo o beneficio em favor do Sindicato Profissional.

OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - GESTAO JUNTO AOS ORGAOS PUBLICOS

As empresas e o Sindicato dos Trabalhadores, em ag&o conjunta, gestionarao junto aos drgdos plblicos
competentes para que:

a) SEJA OBRIGATORIO o ciente do infrator nas multas aplicadas pelo servico de fiscalizagdo de transporte coletivo
- Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana.

b) SEJAM FIXADOS os terminais de linha, para que as empresas possam dotar tais terminais de banheiros e
refeitorios.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - PUNICAO

Toda e qualquer adverténcia ou puni¢&o devera ser comunicada ao empregado reservadamente.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - ABRANGENCIA ESPECIFICA

O percentual de reajuste dos salarios, bem como a integra desta convengdo, abrangera os Trabalhadores das
Empresas de Transporte Coletivo Municipal, Urbano, Distrital e as Intermunicipais com Caracteristicas de Distritais,
compreendidas na base territorial do Sindicato representante da categoria Profissional.

PARAGRAFO UNICO: Também abrangerdo os Trabalhadores das Empresas de Transporte Coletivo Intermunicipal
com Caracteristicas de Distrital, Exclusivamente para as Linhas Regulares de Silveira Martins, Sdo Martinho da
Serra, Itaara e Dilermando de Aguiar & Santa Maria; de Dilermando de Aguiar a S3o Pedro do Sul; de Quevedos,
Pinhal Grande, Ivora e Caimbora a Julio de Castilhos; e as Linhas do Transporte Coletivo Distrital da Cidade de
lvora.

ROGERIO SANTOS DA COSTA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES E CONDUTORES DE VEICULOS RODOVIARIOS DE SANTA MARIA-RS E REGIAO

LUIZ FERNANDO VARGAS MAFFINI
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS SM

FABIANO ROCHA IZABEL
PRESIDENTE
SINDICATO EMPRESAS TRANSP RODOVIARIOS DO RGSUL
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Anexo (PDF)

ANEXO Il - PAUTA URBANO 2023

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.
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